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4 — Compete ainda o Servigo de Empreitadas e Execugaio executar
as demas tarefas que. no &mbito das suas atribuigdes, The sejam supe-
riormente solicitadas.

Artigo 197
Entrada em vigor
A presente estrutura entra em viger a 1 de Janeiro de 2071,

5 de Janeiro de 2011 —— O Presidente da Camara, Anidnio dos Santos
Robaio
204305858

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Regulamento n.° 104/2011

Manuel Avelar Cunha Santos, Presidente da Camara Municipal de
Santa Cruz da Graciosa.

Toma publico que, a Assembleia Municipal de Santa Cruz da Graciosa,
na sua Sessdo ordinaria realizada no dia 22 de Dezembro de 2010. sob
proposta da Camara Municipal aprovada em reunifio ordinaria de 2 de
Dezembrn de 2010, aprovou o Regulamento do Conselho Municipal da
Juventude da Graciosa, que se publica em anexo. Para constar e produzir
efeitos legais se publica o presente regulamento.

13 de Janeiro de 2011. — O Presidente da CAmara Municipal, Manuel
Avelar Cunha Santos.

Regulamento do Conselho Municipal
da Juventude da Graciosa

Preambulo

As autarquias locais, sdo as pessoas colectivas de administragdo
pablica que se encontram methor posicionadas para criar e desenvolver
as condigOes necessarias para uma efectiva participago dos cidadfos
na gestéo das politicas do Municipio, abrangendo, entre outras camadas
geracionais. os jovens, nos quais reside o futuro do Pais.

Para que as politicas municipais de Juventude se revelem. mais efi-
cazes. correspondendo aos anseios dos seus destinatarios ultimos, ¢
essencial que se apurem, de forma participada, quais os problemas e
aspiragoes dos proprios jovens

E com este intuito, ¢ dando cumprimento ao artigo 27.° da Lei
n.° 8/2009 de 18 de Fevereiro, que ¢ criado nos termos do respectivo
Regime Juridico, o Projecto de Regulamento do Conselho Municipal
da Juventude da Graciosa.

CAPITULO |
Disposigbes Gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente Regulamento cria o Conselho Municipal de Juventude da
Graciosa, adiante designado por CMJG, estabelecendo a sua composicio,
competéncia e regras de funcionamento.

Artigo 2.°

Conselho Municipal da Juventude

O CMIG € um 6rgéo consultivo de auscultagio e informagio do
municipio de Santa Cruz da Graciosa, sobre matérias relacionadas com
a pofitica de juventude.

/
Artigo 3.°
Ambito

O CMIG tem por dmbito geogréafico a area do Concelho de Santa

Cruz da Graciosa.

Artigo 4.°
Fins

O CMIG prossegue, entre outros legalmente previstos, os seguintes
fins:

a) Colaborar na definj¢fio e execug@o das politicas municipais de
juventude, assegurando a sua articulagdo e coordenacfio com outras
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politicas sectoriais, nomeadamente nas dreas do emprego ¢ formago
profissional, habitagéo. educagiio e ensino superior, cultura, desporto,
acgdo social. saude, Jazer e tempos livros:

by Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores
econdmicos, sociais € culturais relativos a juventude;

¢i Promover a discusso das matérias relativas as aspiragdes e ne-
cessidades da populag@o jovem residente no Concelho de Santa Cruz
da Graciosa.

d) Incentivar e apoiar a actividade associativa juvenil, assegurando
a sua representagfo junto dos orgos autdrquicos. bem como junto de
outras entidades publicas ¢ privadas.

CAPITULO II
Composigfio e competéncias

Artigo 5.°
Composigio
I -—— ) CMIG ¢ composto por:

a) O presidente da Cadmara Municipal, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de cada partido ou grupo
de cidaddos eleitores representados na mesma;

¢) Um representante de cada associago juvenil com sede no concetho
inscrita no registo regional de associagdes juvenis (RRAJ);

d) Um representante de cada associagfio de estudantes do ensino bésico
e secundario com sede no concelho inscrita no RRAJ;

¢) Um representante de cada organizagéo de juventude partidaria com
representacdo nos orgdos do municipio, na Assembleia da Republica ou
na Assembleia Legislativa Regional dos Acgores;

2 — O CMIJG pode ainda atribuir o estatuto de observador perma-
nente. sem direito de voto, a outras entidades publicas ou privadas
locais, nomeadamente. a instituigdes particulares de solidariedade
social sedeadas no concelho e que desenvolvam a titulo principal
actividades relacionadas com a juventude, a associagdes juvenis ou
grupos informais de jovens nfo registados no RRAJ ou a associagdes
de jovens de ambito regional que, nfio tendo sede no concelho, nele
desenvolvam actividades relevantes ou nele mantenham estruturas
locais descentralizadas.

3 — Ainda, por deliberagio do CMJG, podem ser convidados a par-
ticipar nas reunides do conselho, sem direito de voto, representantes de
entidades publicas ou privadas ou pessoas de reconhecido mérito cuja
presenca seja considerada til para os trabalhos do conselho

Artigo 6.°
Competéncias

I - Ao CMJG compete. emitir parecer obrigatorio sobre as seguintes
matérias:

a) Linhas de orientagfio geral da politica municipal para a juventude,
constantes do plano anual de actividades;

b) Orgamento municipal, no que respeita as dotagdes afectas as poli-
ticas de juventude e as politicas sectoriais com aquela conexas;

¢) Projectos de regulamentos e posturas municipais que versem sobre
matérias que respeitem as politicas de juventude;

2 — Ao CMIG compete ainda, mediante solicitagdo da cAmara mu-
nicipal, do presidente da cdmara ou dos vereadores, emitir parecer
facultativo sobre iniciativas da cdmara municipal com incidéncia nas
politicas de juventude.

3 — Ao CMIG compete também, apos solicitagho da Assembleia
Municipal de Santa Cruz da Graciosa, emitir pareceres facultativos
sobre matérias da sua competéncia com incidéncia nas politicas de
juventude,

Artigo 7.°
Competéncias de Acompanhamento

Compete a0 CMJG acompanhar e emitir recomendagdes aos 6rgiios
do municipio sobre as seguintes matérias: g

a) Execugfo da politica Municipal de Juventude;

b) Evoluglo das politicas com impacte na juventude do municipio,
nomeadamente nas dreas do emprego e formag#o profissional, habitago,
educagio, cultura, desporto, ac¢do social, satde, lazer e tempos livres;

¢) Incidéncia da evoluggo da situagio sdcio-econdmica do municipio
entre a populagéio jovem do mesmo.
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CAPITULO 111
Instalacfio e Funcionamento

Artigo 8.°
Instalagdo

|~ CMIG retine nas instalagdes da Camara Municipal de Santa
Cruz da Graciosa

2 — Aos servigos dependentes da Camara Municipal compete assegurar
o apoio administrativo e fogistico, as reunides e aos eventos organizados
por iniciativa do CMIJG, nomeadamente, a realizagdo de encontros de
Jovens. coloquios. semindrios ou conferéncias ou a edigdo de materiais
de divulgacéo.

Artigo 9.°

Funcionamento

I — O CMIG pode reunir em plendrio e em secgdes especializa-
das permanentes. quandn for julgado conveniente pelo plenério do
CMIG.

2 — O plendrio do CMIG retine ordinariamente quatro vezes por ano,
sendo uma das reunides destinada & apreciagfo ¢ emissao de parecer em
relagdo ao planc anual de actividades e ao orgamento do municipio e a
outra destinada & apreciagdo do relatorio de actividades do municipio.

3 — Os documentos referidos no nimero anterior devem ser remetidos
a0 CMIJG, com a antecedéncia de 10 dias tteis. da data prevista para a
realizagéo da reunido

4 — O plenario do CMJG redine ainda extraordinariamente por ini-
ciativa do seu presidente ou mediante requerimento de pelo menos um
tergo dos seus membros com direito de voto.

5 — Caso o presidente ndo proceda & convocagio do plenario no prazo
de oito dias ateis. contados da entrega do requerimento para o efeito,
pode o primeiro subscriter do pedido remeter as convocatorias.

6 — Caso o presidente 1180 compareca, nem se faga substituir na reunido
convocada nos tennos do numero anterior, compete ao plenario a eleicdo
de um presidente ad hoc de entre 0s seus membros, em sessdo presidida
pelos secretarios da mesa, ou pelos seus substitutos, preferindo o mais novo.

7 — No inicio de cada mandato o plenario elege dois secretarios de
entre 0s seus membros que, juntamente com o presidente, constituem
a mesa do plenario CMIG.

8 — Em caso de empate nas deliberagdes, o Presidente da CMIG
tem vote de qualidade

Artigo 10.°

Mandato

1 — O mandato dos membros do CMJG quanto aos membros por
ineréncia e dos restantes membros, corresponde ao dos respectivos
mandatos autdrquicos, tendo estes a duragdo de 4 anos.

2 — A perda da qualidade de titular de 6rgéio das autarquias locais é
fundamento para a cessagdo imediata da qualidade de membro do CMIG.

Artigo 11.°
Deveres dos membros do Conseltho Municipal de Juventude

Os membros do Consetho Municipal de Juventude tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conseiho ou fazer-se
substituir, quando legalmente possivel;

b) Contribuir para a dignificagfo dos trabathos do CMIG:

¢) Assegurar a articulagio entre as entidades que representam o CMJG,
através da transmissfo de informagdo sobre os trabalhos deste.

Artigo 12.°
Deliberagdes

1 — As deliberagdes sdo tomadas por maiaria simples dos votos
presentes em cada reunifo.

2 — As declaracdes de volo sdo necessariamente’escritas e anexadas
arespectiva acta.

CAPITULO 1V
Disposigdes finais ¢ transitérias

Artigo 13.°
Dividas ou omisses

As diividas ou omissSes que resultem da interpretagfio do presente
Regulamento so resolvidas mediante despacho do Presidente da Cimara
Municipal. fundamentado na lei geral.
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Artigo 14.¢
Regimento interno

O CMIG aprovara o seu regimento interno do qual devem constar as
normas de funcionamento que ndo se encontram previstas na lei vigente
ou no presente Regulamento. no prazo de 60 dias apos a entrada em
vigor deste Gltimo,

Artigo 15.°
Entrada em vigor e publicitacio

I — O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacdo na 2. série do Didrio da Republica
2 — O presente Regulamento sera publicitado em edital e acessivel
na pagina da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa, no seu
sitio na Internet.
304278918

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 4217/2011

Nos termos do n.° 6 do artigo 36 da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de Janeiro, torna-se plblico as listas unitrias de ordenacdo final, ho-
mologadas por despacho do Presidente da Camara de 27 de Dezembro
de 2010, as quais, se encontram publicitadas em www.cm-feira.pt, dos
candidatos aprovados no procedimento concursal para o preenchimento
de dois postos de trabalho por tempo indeterminado para 2 Encarrega-
dos Operacionais, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica
2% série, n.° 151. de 5 de Agosto de 2010.

5 de Janeiro de 2011. — O Vereador de Administrag3io, Finangas e
Desenvolvimento Econémico, Celestino Augusto Soares Portela.
304171535

MUNICIPIO DE SANTO TIRSO

Aviso n.° 4218/2011

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da l.ein.® 12-A/2008, de
27 de Fevereiro. faz-se piiblico que, por motivo de aposentagéo, cessou a
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, a Chefe de
Servigos de Administragio Escolar, Maria Conceigdo Teixeira G. Ramada
Faria, com efeitos a partir de 01 de Fevereiro de 2011.

1 de Fevereiro de 2011. — O Presidente da Cdmara Municipal,
Eng. Castro Fernandes.
304293813

MUNICIPIO DE SATAO

Aviso n.° 4219/2011

Torna-se pliblico que por despacho do Sr. Presidente desta C4mara
Municipal. proferido no dia 03 de Janeiro de 2011 e de harmonia com
a nova estrutura orgénica dos servigos e mapa de pessoal agora insti-
tuidos. foi designada a Assistente Técnica ao servigo desta Autarquia,
Fernanda de Almeida Correia Figueiredo, para o desempenho de fun-
¢des na categoria de Coordenadora Técnica em mobilidade interna, na
modalidade intercarreiras.

A referida trabalhadora coordenara a Subunidade Administrativa na
dependéncia da Divisdo Administrativa e Recursos Humanos e passa a
ser remunerada, enquanto se mantiver neste regime, pela 1.° posigdo da
categoria de coordenador técnico a que corresponde o nivel 14 da Tabela
Remuneratoria Unica ¢ a remuneracio de 1.149,99 €.

O despacho acima referido produz efeitos desde o dia | de Janeiro
de 2011 e a mobilidade interna terd a duragdo méxima estabelecida no
artigo 63.° dalein.” 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, alterada pelas Leis
n.% 64-A/2008, de 31 de Dezembro, 3-B/2010, de 28 de Abril e 34/2010,
de 02 de Setembro.

2011.02.02. — O Presidente da Cdmara, Dr. Alexandre Manuel Men-
donga Va:.
304304537

Aviso n.° 4220/2011

Torna-se publico que por despacho do Sr. Presidente desta Cimara Mu-
nicipal. proferido no dia 03 de Janeiro de 2011, nos termos do artigo 27.°



