Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira sequndo a modalidade de vinculagéo e género

Dirigentes - { Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Qutros
Superior intermédio Gerais - Gerais - Gerais - hMunicipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Comissao de Servigo | 00 00 00 00 00 T oo o0 00 00 0.00
F 00 ,00 00 .00 .00 00 .00 .00 00 0,00
Total 00 00 o0 .00 R 00 | weo I o0 | 00 ‘o0 o0
GCTFP por tempo (¥ 00 00 2,00 500 37.00 00 00 falo] .00 44,00
indeterminado
E .00 .00 3,00 8,00 4.00 0o .00 00 00 15,00
[ Total] .00 00 - 500 13,00 41,00 T00 .00 00 00 50,00
CTFP a termo M 0D 0D 00 .00 00 00 00 00 .00 0,00
resolutive certo £ 00 00 00 00 00 o0 00 00 00 0,00
Total] 00 ~ 00 00 00 00 00 00 00 ,00 0,00
CTFP a termo il 00 ,00 00 .00 00 00 00 00 00 0,00
resolutivo incerto ‘ 00 00 00 00 00 0o 00 ,00 .00 0,00
 Total ] 00 00 .00 .00 .00 00 .00 ,00 00 0,00
Outra M 00 00 00 00 00 .00 1,00 00 2,00 3,00
F 00 00 .00 .00 .00 ,00 .00 .00 .00 0,00
St N = T T A T R =
] 0,00 0,00 2,00 5,00 37,00 0,00 1,00 0,00 2,00 47,00
Totais F 0,00 0,00 3,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Tetai] o000 | ooe 500 1300 | 41,00 0,00 1,00 000 | | 200 62,00
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagdo de servicos e g

Quantidades

Total
— s = -
F .00 0,00

Total! 00 | 600
Avenca M .00 0,00
F 00 0,00

Total] ~ 00 | 000

M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
T T e
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Quadros 2 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Dingentes - Dingentes - Carreiras Carrewras | Carreiras Bombeiros Informatica Policia ~ Outros
Supernior infermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacicnal
| Menos de 20 anos M 00 00 00 00 0| 00 00 a0 00 0,00
F a0 00 00 00 00 00 00 00 .00 0,00
. Totai ,00 .00 00 00 00 oo 00 00 .00 000
20-24 M .00 .00 Roli| .on 00 .00 .00 00 0o 0,00
F 00 a0 00 00 00 00 0o 00 00 0,00
_fFotal] o0 | 00 oo ] 00 00 00 00 f 00 00 0,00
25-28 M .00 00 0o .00 oo ,00 .00 .00 .00 0,00
F .00 00 ,00 1,00 00 00 ,00 00 00 1,00
Total 00 " 00 o0 T e Tl o0 00 00 00 00 74,00
30-34 M .00 .00 1,00 00 00 0o 1.00 00 oo 2,00
F 00 00 1,00 1,00 00 00 .00 .00 .00 2.00
Totatf .00 00 2.00 1,00 . 00 00 1.00 .00 00 4,00
35-39 i .00 .00 00 1,00 1,00 00 Rols] .00 00 2,00
F .00 .00 1,00 00 2,00 00 .00 00 00 3,00
 Total] .00 | o0 1000 1,000 3,00 .00 00 00 00 5,00
40-44 1 00 .00 00 1.00 7.00 00 .00 .00 00 8,00
F 00 00 00 ,00 1,00 00 00 00 00 1,00
Total] .00 00 .00 1,00 , 8,00 .00 00 .00 o0 Taon
4549 M .00 .00 .00 1,00 8,00 .00 ,00 .00 2.00 11,00
F 00 .00 00 2,00 1,00 ,00 00 00 00 3.00
“otal 00 00 00 300 | 900 B 00 200 1 a0
50-54 M 00 .00 1.00 2,00 12.00 ,00 00 .00 .00 15,00
F 00 .00 1,00 2,00 00 00 00 00 .00 3,00
L | Total] 00 .00 2,00 400§ 1200 T 00 00 48,00
53-59 ] ,00 .00 .00 .00 3,00 00 00 .00 .00 3,00
F 06 .00 ,00 2,00 .00 00 .o 00 ,00 2,00
I N £ B R B o e " 1 5 B T
60-64 M .00 ,00 .00 00 6.00 00 00 .00 .00 6.00
F 00 00 00 00 00 00 Q0 00 00 0,00
Tolal] 00 | 00 00 oo 6,00 00 ,00 00 1 oo S 00
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadros 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

] Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros informatica Policia | Outos |
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipat
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnica i Operacional
65-69 - M 00 o | .00 - 00 00 0 | 00 1T oo 00 0,00
F .00 0o .00 00 .00 .00 .00 00 00 0,00
_ qTotal] 00 00 .00 00 .00 .00 00 "0} 00 . 0p0 |
70 ou mais anes M .00 .00 00 .00 .00 00 00 .00 .00 ,00
F .00 00 00 .00 00 .00 .00 .00 00 0,00
Total} .00 00 .00 00 [ 00 00 .00 .00 oo 0,00
W 0,00 0,00 2,00 5.00 37,00 0,00 4,00 0,00 2,00 47,00
Totais r 0,00 0,00 3,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
i Toial] 0,00 0,00 500 | 1300 | 4100 0,00 1,00 000 | 200 62,00
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

['Jiiigenies_—w Dingenies - Carreiras Catreiras Carreiras Bombeiros | Informatica | Policia |  Outros
Superior Intermedic Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Téenico Assisiente Assistenie Total
Superior Técnico Operacional
até 5 anos M " 00 00 1,00 o0 o | o0 o 00 00 1,00
F 00 ,00 00 00 00 .00 00 .00 00 0,00
“Total 00 .00 1,00 T o0 oo 0 T oo S0 .00 100
58 M .00 .00 1,00 oo 1.00 .00 1.00 ,00 .00 3,00
F 00 00 2,00 2,00 1.00 00 00 00 00 5,00
Toal] 00 ,00 3,00 2,00 2.00 ".00 1.00 00 T 00 E-
10-14 M 00 00 .00 00 16.00 .00 .00 00 00 16,00
F 00 00 00 00 3.00 00 00 00 00 3,00
Total K 00 00 19,00 o0 00 00 00 19,80
1518 M 00 a0 .00 1,00 1,00 00 00 00 1.00 2,00
F .00 00 00 1,00 .00 .00 00 .00 .00 1,00
[Total] .00 I 00 00 7 200 100 oo 00 .00 1,00 400
20-24 ] .00 oo 00 3,00 12,00 00 00 00 1.00 16,00
F 00 00 1,00 00 00 ,00 00 00 .00 1,00
Total| 00 00 00 | 300 1200 oo ] 00 .00 " 100 17,00
25-29 M 00 ,00 ,00 1,00 2.00 .00 00 00 00 3,00
F .00 ,00 00 3.00 00 .00 .00 00 .00 3,00
L | Total o0 00 .00 400 | 200 ] | 00 oo 00 00 6,00
30-34 ) .00 ,00 ,00 00 4,00 .00 .00 00 .00 4,00
E 00 00 00 2.00 00 00 ,00 .00 00 2.00
Total N 00 200 | 400 00 i I I 6,00
35-38 M ol .00 00 ,00 1,00 .00 00 00 00 1,00
F 00 ,00 00 00 .00 .00 00 00 00 0,00
Total .00 00 00 o0 1 100 o0 | o0 [ o0 T oo 1,00
40 ou mais anos Y .00 00 00 00 .00 00 ,00 00 00 0,00
F .00 00 .00 .00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
 Tolal 00 oo oo 1 o0 | 00 00 00 o0 | 00 0,00
M 0,00 0,00 2,00 5,00 37,00 0,00 1,00 0,00 2,00 47,00
Totais F 0,00 0,00 3,00 8,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total] 0,00 0,00 500 | 13,00 “41,00 0,00 1,00 " 0,00 2,00 s2,00 |
=XV R T 25-02-201.



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 4 - Contagem dos trabalhaderes por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

] Dirigentes - | Dinigentes - | Carreiras Carreiras Caneiras Bombeitos | Informatica |  Policia |  Ouwtios | |
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
R - ~ = = = = = e =T T
Nuchisronda F 00 00 00 00 00 a0 00 00 00 0,00
. T e e f - = W]
:Sig?;rsjzde v .00 00 .00 00 27,00 00 .00 00 .00 27,00
F 00 .00 00 00 1.00 00 00 00 00 1,00
Total| 00 ' 00 - 00 ,00 | 28,00 7,00 © 00 oo | o0 | =800
8 anos de M 00 00 .00 00 10,00 .00 00 00 00 10,00
Eolacxinds F 00 00 00 00 1.00 60 00 00 00 1,00
(Total{ 00 | 00 .00 00 ; 11,00 00 00 00 00 | 1100
9% ano ou equivalente | .00 Nels} ,00 3,00 00 ,00 .00 .00 1.00 4,00
F 00 00 00 5,00 1,00 .00 00 00 6,00
Total] 00 | poe ] w0 7 8.00 ' 10 | oo ] 1 00 T 1,00 ' 10,00
1% ana M 00 00 00 2,00 00 ,00 ,00 ,00 2,00
E .00 .00 ,00 1,00 00 .00 00 00 1,00
) — 15} G . B % — e
12° anc ou M 00 .00 .00 .00 .00 .00 1,00 ,00 1,00 2,00
eguiveiente F 00 00 00 2,00 1,00 00 00 00 00 3,00
T ! &5 T T T I )
Bacharelato M .00 .00 .00 .00 00 ,00 00 ,00 .00 0,00
F 00 .00 ,00 00 00 .00 00 00 00 0,00
T T — S — S — S T 1 % (& . T
Licenciatura M 00 00 2,00 00 00 .00 .00 00 00 2,00
F 00 00 3,00 00 00 00 .00 ,00 00 3,00
— e I —— - | — gy — T = ——
Mestrado M 00 00 00 00 00 .00 00 ,00 .00 0,00
F .00 00 .00 .00 ,00 .00 00 00 00 0,00
T = {86 1 6 | |
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargolcarreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - | Dirigentes - | Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia ‘Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Totat
Superior Técnico Operacional
Doutoramento M 00 00 00 00 00 00 oo 00 00 0,00
F .00 00 .00 0o .00 .00 00 00 00 2,00
R o T 1 = — 5% o oo — 0
M 0,00 2,00 2,00 5,00 37,60 3,00 1,00 0,00 2,00 47,00
Totais F 0,00 0,00 3,00 8,00 4,00 0,00 G,00 0,00 0,00 15,00
Totat] 0,00 0,00 500 | 13,00 41,00 | 000 1,00 0,00 2,00 62,00
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargol/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - 5'E}i\gén1és - | cCarreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Outros I
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Tecnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Uniao Europeia it 00 ,OO____ 1 ..G_O___” 00 00 06_ . (E} 00 OD o 0,00
F 00 00 J0a .00 00 00 00 .00 .00 0,00
5T T T % — —— % 0 T —5——% T
CPLP M ,00 .00 .00 .00 00 00 .00 .00 .00 0.00
F 00 00 Do .00 00 00 .00 0o 0o 0,00
T e = % e == Sk —r— ;__,'__-ﬁ"-'m“
De Outros Paises M .00 .00 00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 0,00
F 0o Rel)) 00 .00 00 00 Rel] .00 00 0,00
Totat] 00 | .00 .00 00 00 00 00 ‘00 0 oo T eoo
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T L I T . ) == _ 1 o . P —
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargofcarreira segundo o género

‘Dirigentes - | Dirigentes - | Caneitas Caneiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Qutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais Municipal
Iecnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Menos de 20 anos M| .00 T o0 00 00 00 oo 00 00 00 0,00
F ,00 00 ,00 00 00 .00 .00 00 00 0,00
Total | T 00 Co00 00 00 00 | o0 00 I 0,00
20-24 M 0o .00 00 .00 00 00 00 .00 0,00
F 00 00 00 .00 00 .00 00 00 0,00
Total 00 T 00 00 _ ! 00 T o B 00 | epp
25-29 M 0o 00 Nels) 00 .00 00 00 00 .00 0,00
F 00 00 00 .00 00 ,00 .00 00 00 0,00
Total] =~ 00 ) .00 00 1 00 00 .00 00 .00 0,00
30-34 M 00 Nelo} .00 .00 00 00 ls] 00 00 0,00
F 00 00 .00 .00 .00 00 00 00 00 0,00
Total o0 00 00 00 i 00 ,00 ,00 .00 00 " 0,00
35-39 M .00 .00 ,00 .00 00 ,00 0D .00 .00 0,09
F .00 00 00 00 00 ,00 .00 00 00 0,00
) Total 00 ,00 ,00 00 T eo  F T oo o0 00 00 0,00
40-44 M .00 ,00 00 .00 ,00 00 .00 .00 .00 0,00
F .00 .00 00 ] 00 00 .00 .00 00 0,00
- Total 00 ,00 00 .00 ; ,00 00 00 .00 ,00 0,00
45-49 M .00 ,00 .00 00 .00 00 .00 .00 .00 0,00
F 00 .00 00 .00 ,00 00 .00 .00 00 0,00
T - = —— %1% e =1 0 ]
50-54 M .00 .00 .00 .00 ,00 00 00 00 00 0,00
F .00 00 00 00 00 00 00 .00 00 0,00
ey N —z = = BT TE — a1
55 - 59 M .00 00 00 00 00 00 00 .00 .00 0,00
F ,00 K)o} .00 .00 .00 00 .00 00 .00 0,00
| Total 00 00 00 G | 00 00 00 00 00 Co00
60 - 64 M 00 00 ,00 00 00 00 00 00 00 0,00
F ,00 00 00 .00 Ko} .00 00 .00 00 0,00
[Total ]~ 00 .00 00 o0 | .00 .00 00 00 00 o6
Parn 1 da? DER.N?.2N



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

" Dirigentes - | Dirigentes - | Carreiras | Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Outros ]
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Supernior Técnico Operacional
65-69 Y 00 o0 00 00 o0 | o0 00 00 o0 0,00 |
r ,00 00 .00 .00 00 ,00 00 .00 00 0,00
Total] 00 | 00 00 00 | 00 oD o0 | o0 | 00 000 |
70 ou mais anos Y; 00 00 .00 00 .00 .00 .00 00 .00 0,00
F 00 .00 00 .00 .00 .00 00 00 .00 0,00
Total] 00 .00 00 ,00 00 00 00 00 | oo 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00
(Total] 0,00 F 0,00 000 | o000 j 0,00 0,00 000 | 000 X
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargofcarreira segundo o modo de ocupag
posto de trabalho e género

T Diriéentes— Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros informatica Policia " Qutros 1
Superior Intermeadio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Tecnico Operacional
Procedimento | m 00 o | a0 00 8.00 oo 00 .00 00 8,00
concursal
F 00 00 .00 00 00 .00 .00 00 00 0,00
5 — 55 o 1wt s b e T 1 : - —
Cedéncia de interesse { .00 .00 00 ,00 .00 ,00 .00 .00 .00 0,00
publico F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 2,00
| T B —— s e S — - _. 5 e T
Mobilidade interna a M .00 00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 .00 0,00
0rgans ou servicos E 00 00 00 00 .00 00 .00 00 .00 0.00
T = A - - 5 —— — —— — e
Regresso de licenga i .00 .00 .00 00 .00 ,00 .00 .00 .00 0,00
F 00 00 .00 00 00 00 ao 00 00 0,00
“ T e T T — 1 I (S — T ———— e
Comissdo de servico | 00 00 .00 .00 00 00 .00 ,00 00 0,00
F .00 .00 00 ,00 00 .00 00 00 .00 0,00
| e N D M e . - N R — S
CEAGP/CEAGPA M .00 00 00 .00 00 ,00 00 00 00 0,00
F ,00 .00 00 .00 00 .00 .00 00 00 0,60
= O —— T o | %1 %% — — 5 | i
Outras situagdes M .00 .00 .00 ,00 .00 .00 .00 .00 .00 0,00
F .00 .00 .00 00 .00 .00 .00 00 00 0,00
] R s S R T R T & BT e e e 55
M 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0.00 0,00 0,00 8.00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T AT e —5 s —{— T T T — - o1 Tew—t s+ G
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 8§ - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigenieﬂsw—”

Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipat
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Reforma/aposentagio | 00 00 00 00 00 00 0o 00 00 0,00
F 00 .00 .00 00 00 .00 00 .00 .00 0,00
_ Total | .00 oo .00 00 00 ".00 00 00 .00 0,06
Limite de idade M .00 ,00 ,00 .00 .00 .00 .00 00 00 0,00
F .00 .00 00 00 .00 .00 .00 .00 00 0,00
| Total 00 00 00 00 .00 00 00 00 00 0,00
CessacBoda ¥ 00 00 00 .00 .00 00 00 00 .00 0,00
Confsliotesevigo’ | . .00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 .00 - 00 00 00 00 .00 Coo00 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total] 000 |1 0,00 0,00 o000 | o0 000 0,00 0,00 0,00 000
Pac.? de 2 25.02.201:



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

T D;nger_{tcs - Dirlgenie_$-~ " Carrerras Carrerras | Carreras | Bombeiros Informatica | Policia Outros ]
Superior Intermédio Gerais - Gerais Gerais - Municipal
Técnic Assistente Assisientle Total
Superior Técnico QOperacional
Caducidade M 00 00 00 00 00 00 T o0 00 00 0,00
F 00 .00 00 00 00 ,00 00 .00 00 0,00
o fTotal} 00 | w0 f 00 oo [ o0 00 00 00 .00 0,00
Revrcégacéo {mutuo ¥ oD .00 00 .00 .00 00 .00 00 00 0,00
Sc) F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0.00
[ Total] .00 00 o0 T T o 0o 0 | w00 | o0 .00 008
Resolugdo ou M .00 .00 ,on .00 .00 .00 00 00 00 0,00
Exoneragéo (inicativa
doempregadon) | F | 00 % L L. 00 0 & 040
o Total 00 ,00 00 ,00 ; .00 ,00 00 .00 .00 0,00
ResEolucfw- Dendncia | m .00 .00 00 .00 00 00 .00 00 00 0,00
Ou Exoneracao
(iniciativa do Nk B o ) & 0] M ) e o L) B L. R0 1 Ry
| trabalhador)  [Total 00 ,00 ,00 00 | 00 00 00 00 00 | oo0
Sang¢éo disciplinar M 00 .00 .00 00 .00 00 ,00 .00 .00 0,00
F an 00 00 00 00 ,00 00 00 00 0,00
Totatf .00 00 C 00 00 [ o0 00 00 .00 00 o080
Outros Y .00 00 .00 .00 0o ,00 .00 .00 .00 0,00
F ,00 00 00 ,00 .00 ,00 00 ,00 00 0,00
{Total] 00 00 .00 .00 00 00 00 00 00 0,00
Conclus&o sem (¥} ,00 ,00 00 ,00 .00 00 00 00 00 0,00
sucesso do periodo
expenemental =r o = o )l s f ey M ) 2, 00 el S
Total .00 ,00 ,00 ,00 | ,00 00 i .00 00 ,00 0,00
Fim da situagao de M 00 .00 00 00 .00 .00 .00 .00 00 0,00
mobilidade interna
F .00 ,00 00 00 .00 00 .00 00 00 0.00
Total] ~ 00 00 00 00 I 00 00 B 00 00 00 0,00
Fim da situagao de M 00 ,00 .00 .00 ,00 00 00 .00 00 0,00
cedéncia de interesze
pubiico A & R S| ... . (DN N g 0 .
Total 00 .00 00 00 00 ] 00 00 .00 00 0,00 -
Morte M .00 00 Nelo} .00 .00 .00 .00 .00 ,00 0,00
F 00 00 00 ,00 .00 00 ,00 ,00 00 0,00
Total| 00 00 00 00 P00 O P ad 00 T 000
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificulds

recrutamento
Dirigentes - | Dirigentes - | Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Tecnico QOperacional

e — — S .
procedimento

o Ry 0o 1.00 1,00 2,00 1.00 00 00 00 00 500
[ Impugnagao do T T

procedimento

conoursal 0o .00 00 00 .00 ,00 .00 .00 0o 0,00

Falta de aprovacac do e T ) ) T

L i

org=o exectivo 00 00 00 00 00 .00 00 00 00 0,00
Procedimento T 7 T

concursal

improcedents 00 .00 .00 .00 .00 .00 00 .00 00 0.00
Procedimenta T 0 T ) I R
concursal em

dasenucitnerns .00 .00 00 00 00 .00 00 00 00 0,00
| Totais  |Total| ~ 000 1,00 oo | 200 | 190 000 000 | o000 | o000 | se0 |
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadros 11 - Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e gé

Dirigentes - [ Dirigentes - | Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia |  Oufros
Superior intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal )
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Promogdes (carreiras | 00 T 00 00 00 oo 00 T 00 00 00 0,00 |
nao revistas e carreira
subsistentes) L =l il 0o 00 0 Lo o Lol 20 ol
Total 00 00 00 .00 00 00 00 00 .00 0,00
Prooedimlenfo M .00 00 00 .00 8,00 .00 .00 00 ,00 8,00
concursa = 00 00 .00 .00 00 00 00 .00 .00 6,00
_ Total| 00 00 00 00 8,00 .00 00 00 00 8,00
Cor;s-]ocllidaaéo da M ,00 ,00 ,00 .00 00 00 .00 .00 .00 0,00
maobilidade na
categoria L o _ B . e i e L el L]
Total 00 00 00 00 ,00 00 .00 00 .00 0,00
,;\Iteraa;_fm obrigat?na M 00 Nols) .00 00 .00 .00 .00 .00 00 0,00
O posiIclionamento
remuneratsrio L .. K i S o . S o L 99 e
_  Total 00 .00 00 00 00 ,00 00 00 00 0,00
Alteracao do posic. M 00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 .00 00 0,00
remun. por opiao
gestiondria regra) | F | 00 20 s 9. » o __ D 00 il
Total .00 00 ,00 .00 00 .00 .00 00 .00 0,00
Alteragio do posic. M .00 ,00 .00 .00 .00 ,00 .00 .00 .00 0,00
remun. por opcio
gestionaria (excegao) | F | .00 08 o 20 = s B e . o A
Total 00 00 .00 ,00 .00 .00 ;00 .00 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Totais E 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Total | 0,00 0,00 000 | o000 8,00 000 | 000 0,00 0,60 8,00
Pag.1de1 25.07.201:



Quadro 14.1 - Confagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Valor
Total
Nomal Y] 0 0,00
F ,00 0,00
 Total | 00 0,00
Extraordinério ¥ 00 0,00
= 0o 0,00
Total| o0 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
| Total| ~ o0 9,00
Pia 1 de 1
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadroe 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

e T
Total
Extraordinario diurno M 2;5.5;50_" T h355,£ ]
F 39.00 39,00
T T —
Extraordinario noturna | g .00 0,00
F .00 0,00
Total| 00 | o000
M 256,00 256,00
Totais - 39,00 39,00
Total| 29500 | 295,00

Pao.1 de 1
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal [T} 213.50 31_3.50
obrigatério £ 14.80 14.80
Total| 22830 | 22830
Descansa semanal N] 672.30 672.30
camplementar r 132.00 13.00
Total | 68530 | 685,30
Feriados [} 63,00 63,00
F 3,00 3,00
Totai] 8600 | T &8,00
M 948,80 948,80
Totais F 30,80 20,80
| Total] 97960 | 979,60
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargolcarreira segundo ¢ motivo da auséncia e gé

Dirigentes Dirigentes - | Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia  Quiros T
Superior Infermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Técnico Assistente Assistente
Casamento M 00 00 00 w0 00 00 R oo | 00 0,00
F 00 .00 .00 00 00 .00 00 00 00 0,00
| Total] .00 00 ‘oo T w0 T eo ] 00 00 00 00 000 |
Protecao na M 00 .00 .00 .00 .00 00 00 00 .00 0,00
parentalidade . 00 00 59.00 00 oD on 00 o0 00 59,00
e S N S W T N - —%—t—& 1 pe = I s00
Falecimento de (¥ 00 00 .00 .00 9.00 00 00 .00 .00 9,00
o - 00 00 00 9,00 5,00 00 00 00 00 14,00
=T o . — T i 1 @ { o0 %] 3w
Doenca M 00 .00 1,00 54,00 182,00 00 ,00 .00 .00 237,00
F .00 00 22 .00 90.00 96.00 00 .00 00 00 208,00
Por acidente em A 00 .00 ,00 00 00 ,00 00 00 .00 0,00
proesinsl | F |00 00 o | o o | o | e ] o0 | o0 0.00
Total 00 | 00 ,00 ,00 i 00 .00 00 00 _ a0 0,00
Assisténcia a W 00 .00 .00 .00 3,00 .00 .00 .00 00 3,00
familiares
F 00 00 9,00 26,00 ,00 00 .00 .00 00 35,00
Totalf 00 | 0 | eo0 I 2600 | 300 | o0 | 00 Coen | 00 38,00
Trabalhador-estudante [ pg .00 a0 ,00 00 ,00 00 .00 00 .00 0,00
F .00 .00 .00 00 .00 00 00 00 .00 0,00
el - =T 5 1T—w 1 & T R % g0
Por conta do pericdo | 00 .00 ,00 8,00 6,00 .00 .00 .00 00 14,00
de férias E 00 00 2.50 16,00 7.00 .00 .00 .00 00 25,50
B e T I W — T S e B i - -
Com perda de M Relo} .00 00 .00 .00 oo .00 .00 .00 0,00
vencimento ¢ 00 00 o0 0 00 00 Q0 00 00 0,00
- e  { T — e T s Tl e T w1 e T —— o
Cumprimento de pena | 00 .00 00 .00 .00 00 00 .00 .00 0,00
disciplinar E 00 00 00 00 00 00 00 Do 00 6,00
. P I T [ - o — S DT -l W
Greve M 00 .00 00 3.00 3.00 ,00 1,60 00 1,00 8,00
F ,00 .00 1,00 3,00 2.00 00 ,00 00 .00 6,00
. Totatf 00 .00 100 | o0 [ " se0 | w0 I 100 o0 [ 100 | 1400
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Municipie Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e gé

Din'gcnte:;,- Dirigentes - Carreiras Carreiras r Carreras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerals - Gerais - Gerais - KMunicipal Yotal
Técnico Assistente Assistente

Injustificadas M .00 | o .00 .00 00 0o .00 00 00 .00
F .00 00 .00 .00 .00 00 00 00 00 0,00
Total| .00 0 00 00 .00 00 00 0 | o0 0,00
Gutros M 00 .00 00 .00 o0 00 00 00 00 0,00
F .00 00 00 0o 00 0o 00 .00 .00 0,00

| Total} 00 00 ,00 .00 .00 00 00 I 0,00 |
M 0,00 0.00 1,00 65,00 203,00 0,00 1,00 0,00 1,00 271,00
Totais F 0,00 0,00 93,50 144,00 110,00 0,00 0,00 0,00 0,00 347,50
Total{ 0,00 0,00 94,50 209,00 313,00 0,00 100 | 000 [ 100 618,50
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Quadro: Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante ¢ ano

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Tipos de Encargos Valor
Remuneragdes base 608.348,82
Suplementos remuneratérios 12 712,00
T Prémios de desempenho ,Oﬁmn
- Prestagfes socials 85 630,58
_ Out_r;s encargos com pessoal 31.337,36
Total: 718.023,76

25-02-2013
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro: Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Supiementos Remuneratérios Valer
Trabalho extraordinario (diurna e noturno) 1.805.31
e i Trabalho normal noturng .00
LT_rab_ dias éésc. semanal compl. e feriados {n incluide em trab ext.}w 7.251.43 B
) o Disponinilidade permanente 00
Outros regimes especiais de prestagéo de trabalhe 00
- Risco. penosidade e insalubridade 00
Fixagéo na periferia .00
Trabalho porturnos § 00
Abono para falhas 3 422,86
Participagéo em reunides .00
Ajudas de custo 232 40
Representacéo 00
Secretariado Rel1]
Outros suplementos remuneratérios 00
Total 12.712,00

25-02-2013
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro: Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagdes Sociais ’ Valor

Abono de familia | 8.506,52
Subsidios no &mbito da protegdo dz parentahdade - ’ .00 o
Subsidio de educagio especial ; .00

Subsidio mensal vitalicio o N - .O-EJ mmmmmm
Subsldio de refeigéo 57.124.08
Subsidio de funeral 00

Supsldio por morte Qo
Beneficios sociais 00

CQutras prestagdes sociais .00

Total: 65.630,58

Pag.1de 1 25-02-2013 SGP {c)



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagbes de Agdes Sociais Complementarss |~ Valor (€)
Grupos desporivos /casadepessoal o Lo .00
Rofsitanios. o me = e = o
Subsidio de frequéncia de creche & de educaghio pre-escolar 00
Colénias de ferias ' _ 00
Apoic a estudos o _ 00
Apaio socioeconémico ' - .00
Outros beneficios sociais o ' Bl

Pag.1de 1 25-02-2012 SGF fe)



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

) T Fotal 1a3dias de baixa |4 a 30 dias de baixa |Superior a 30 dias diMOrtais
baixa

Numero  folal  de| m 0 00 T o0 00 00
acidentes F 00 00 0o .00 .00

Totsi] .00 00 .00 00 ] .00
Numero de acidentes | p 00 00 0o oo 00
co taia F 00 00 00 .00 00

| Total 00 00 .00 .00 00
Mimero de dias de M .00 00 00 .00 .00
trabalho perdidos por '
acidentes ocoridos no ____'f_ ’_[_)0 . _qq_ e _TC_'O_ _ 00 - DD e
ano Total . 0o 00 00 .00 0o
Nimero de dias de ¥ .00 00 00 0o .00
trabalho perdidos por
acidentes  ocorridos __'i ) _‘_OD ‘09 . 00 08 00 —
em anos anteriores rTc)’c_a_] .00 00 .00 00 .00

Pag.1 de 1
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género {In Itinere)

Total 1@ 3 dias de baixa |4 a 30 dias de baixa |[Superior a 30 dias dﬂl‘u’lonais
baixa
mNL’lmero fotal de 00 00 ' ‘Urﬁ 00 00
acidentes 00 00 00 00 .00
~ .00 00 00 00 00 -

Nimero de acidentes 00 00 on Do 00
com baixa 00 00 .00 o0 00

1 00 ,00 00 00 00
Nomera de dias de .00 .00 .00 00 .00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no — 80 _._.’_0.0_ . N - DO R DO _ 20
ano .00 ] ,00 00 ,00 00
Niamern de dias de 00 R} 00 00 .00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos . i} _’00 '0_0 . — _09_ - i 00 - £
em anos anteriores 00 .00 00 ,00 .00

Pag 1 de 1
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro: Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabaihadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor

Casos de incapacidade permarente absolutai 00
: Casos de incapacidade permanente parcia[i .00
[33505 de incapacidade permanente absoiuta para o trabaiho habituali 00
I Casos de incapacidade temporéria e abscluta .00
Casos de incapacidade temporaria e parcial 00

""" Total 0,00

Pag.1 de 1 25-02-2013 SGP {c)



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

- Doenga Profissional __1 ~_ Codigos D. Profissional _iNSdeCasos  Dias de Auséncia
Doengas provecadas por agentes guimnicos : o " 0
Doengas do aparelho respiratorio B o0 .00
Doengas cuiéneas e oulras .00 .00
Doengas provecadas por agentes fisicos _ ' ' oo 00
Doengas infecciosas e parasitarias ' 00 .00
TOTAL ' . ' S S 00

Pag.1de 1 25-02-2013 SGP (c)



Pag.1de 1

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina ne trabalho & respeiives encargos

Atividades de Medicma

Total dos exames medlcos efectuauos '

Exames de admlssao

Exames penodms

Exames ocasmna,s e complemeqtares
Exar*ec de ressacéﬂ de funréns
Despesas com medici ina no r'abanho
’V.s Ias aos postos de trabalhc '

Numero | Total (Euros)
00 ' .00
00 60
00 06
00 00
- 00
08

25-02-2013
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranca ocorridas durante o ane, por tipo

Tipos de Intervenghoc de Higlene e Seguranga -, Total
ReunicesdaComissdo 0 00
Visitas a0s Locais de Trabatho ™~ 0 T 00
b %
oL — = .

Pag.1 de 1 25-02-2013 SGP {c)



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

. Mobilidade interna | NSTrab.
Alteragio das _fﬁn_t;éés e-_x;r_c_-i-dasm I '
Fofma_q,éa prof':r_ssi'mal_ - '

Adaptagéo do po.stc de trabalhe
A.*.eragéo do regime de t_a'abalho

Meohilidade Interna

P&g.1 de 1 25-02-2013 BGF ic)



Municipic Santa Cruz Da Graciosa

Guadro 25 - Contagem das agdes de formacéo e sensibilizacdo em matéria de seguranga e sadde no trabalho

Agbes de Formagao em Higj_ene_e e Seguranga Total !
Agdes de formagao e de sensibiizagiorealizadass 00
Trabalhacores abrangidos pelas agdes realizadas ~ © .00
TOTAL ' - ) 00

Pag. 1 de 1 25-02-2013 SGP (c}



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 26 - Custos com a prevengéoc de acidentes e doencgas profissionais

Tipos de Custo de Prevengao de Acideﬁtes e Doengas _Proﬁssionaié _ Valor {€}
Encargoes de estrutura de medi:qin-a t_é s.e'gura_ngé'n'c"t'r.a-barho ’ ' - ' OO
Equipamentos de protegéo . ) '2'.31.2.?4
Formacac em prevengao de riscos ' _ .00
Outros custcs'cc.h“. a prevengao de acidentes e doengas profissionais _ ,00_

TOTAL ' _ 231274

Pag.1de 1 25-02-2013 SGP (e}



Quadro 27 - Contagem das acoes de formacao profissional por tipo segundo a duragao da agdo

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

[ [ Menosde 30| De30a5¢ | De60ai19 | 120 Horasou |
Haoras Horas Horas mais Total
Internas o0 | o0 00 00 0,00
Externas 7.00 1,00 .00 .00 8,00
| Totais 7,00 1,00 0,00 0,00 8,00

Pan 1 de 1
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em a¢des de formacgao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de a¢do e género

) Dirigentes - | | Dirigentes - | Carreiras Gerais|Carreiras Gerais| Carreiras Gerais| Bombeiros Informatica | Policia Municipal ~ Outros
Superfior intermédio Técnico Assisiente Assistente
Superior Técnico Operacional
Intemas o T o 00 00 00 00 00 [ w0 | o0
Externas o0 00 5,00 2.00 1,00 i o0  f oo ] oo 00
Totais 0,00 0,00 500 200 ] 100 ] o0 ]  ovoe | 0,00 0,00

Pag.1de1
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000

8,00

3

Total

8,00
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Quadro 29 - Contagem

Municipio Santa Cruz Da Graciosa

relativa as horas dispendidas em ag¢des de formagdo durante anc por cargofcarreira segundo o tipe de agae e género

" Dirigertes - | Dirigentes - | Carreiras | Carreiras Carreiras | Bombeiros | Informatica |  Policia Outros |
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Técnico Assisiente Assisiente
Internas o0 | 00 .00 00 00 00 | o0 | o0 | oo 0,00
Extemas Too | 00 46.00 13,00 30,00 00 00 00 00 | s9po
Totais o000 0,00 46,00 13,00 30,00 0,00 0,00 0,00 000 | 8380
Paa1 de 1 25.02-201;
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro: Quadro 30 - Despesas anuais com formagédo profissional

Tipos de Agdio de Formagao para Despesas Walor
Internas .00 ;
Externas 515,00 i
Total: 515,00 |
25-02-2043
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Municipic Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo

Processos Transitados do Ano Anterior

Processos Instaurados durante o Ano

Frocessos Transitados para o Ang Seguinte
Processcs Decididos -
Arguivados
Repreencio escrita
Multa
Suspenséo

Despedimento por facte imputavel ao funciongrio

_Numero

.00

Cessagao da comisséo de servico

25-02-2013
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N® de eleitos

Municipic Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 32 - Eleitos

Regime permanéncia -  Regime permanéncia - meic  Regime ndo permanéncia - Regime nfo permanéngia -
tempo inteiro - cdmara lempe - camara municipal - cémara municipal assemblela municipal
municipal - presidente & vereadores

st veem - - —1 . . .. . - . .

Total: 200 Total: .00 Total:, 3,00 Total: 19,30

25-02-2013 5GP c)



Municipio Santa Cruz Da Graciosa

CQuadro 34 - Gabinetes de Apoic Pessoal

Do mapa de pesscal o . De oulra entidade publica, Sem vinculo & TOTAL
municipio | com vinculo & Administrago Publica
Administragdo Publica

Chefe do gabinete Total 00 Totak 00 Total 00 Total
Adjuntos Total: .00 Total o0 Total:
Secretarios 00 Totar: Q0 Totar
oL i o AR i e
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Municipio Santa Cruz Da Graciosa

Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

TOTAL

3,00

Dirigente Dirigente Dirigente . Dirigente Chefe de equipa . Chefe de equipa
superior intermédio intermédio  intermédio de 3.° muitidisciplinar  mullidisciplinar
de 1%grau  de 2°gray  grau ou inferior iDir. Dep.y  (Chefe Div. Mun.)
MN.* de cargos previstos h B ' ' '
em regulamento T 00T - 00 T; 3.00 T: 00T 0o T 00T
N.® de cargos providos
em 31712 L - 00 T 00 T: 00 T 00T 00 T

00

25-02-2013 SGP (c)



