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Sumario: Abertura do procedimento concursal comum para ocupagao de quatro postos de trabalho da
carreira e categoria de assistente operacional, por tempo indeterminado.

Procedimento Concursal Comum para Ocupagao de Quatro Postos de Trabalho
da Carreira e Categoria de Assistente Operacional, por Tempo Indeterminado

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por Despacho de Bruno Alexandre Teixeira da Sil-
veira, Vice-Presidente da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa, datado de 19 de junho de 2026,
emitido no uso de competéncias delegadas temporariamente, em substituigao legal do Senhor Presi-
dente da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa, e em cumprimento da Deliberagao da Camara
Municipal de 18 de Junho de 2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, contado da data da
publicagao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para
constituigao de relagao juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de quatro (4) postos de trabalho previstos
e nao ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Santa Cruz da Graciosa, na carreira e categoria
de Assistente Operacional, grau de complexidade funcional 1.

1 — Caracterizagao dos postos de trabalho:

Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de Assistente Operacional, nas areas da
Divisao Administrativa e Financeira, Divisao de Urbanismo, Obras, Fiscalizagao e Desenvolvimento
Socioecondémico e Divisdo de Ambiente, Aguas e Residuos, compreendendo, designadamente, apoio
operacional e logistico aos servigos municipais, limpeza, conservagao e manutengao basica de ins-
talagdes, equipamentos e espacgos publicos, transporte, distribuicao, arrumagao e manuseamento de
materiais, equipamentos e documentagao, recolha, separagao e acondicionamento de residuos, utilizagao
de equipamentos e ferramentas afetos aos servigos, apoio a eventos, reunides e iniciativas municipais,
cumprimento das normas de higiene, segurancga e saude no trabalho e execucao das demais tarefas
indispensaveis ao normal funcionamento dos servigos municipais.

2 — Local de trabalho:
Area do concelho de Santa Cruz da Graciosa.
3 — Nivel habilitacional:

Escolaridade obrigatdria, de acordo com a idade do candidato, admitindo-se, excecionalmente,
a possibilidade de substituigao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional relevante
e devidamente comprovada, nos termos legalmente aplicaveis.

4 — Posicionamento remuneratorio:

1.2 posicao remuneratoria da carreira e categoria de Assistente Operacional, nivel 5 da Tabela
Remuneratoria Unica.

5 — Métodos de selegao:

a) Avaliagao Curricular e Entrevista de Avaliagao de Competéncias, para os candidatos que exer-
c¢am fungodes idénticas as dos postos de trabalho a ocupar e que nao afastem, por escrito, a aplicagao
destes métodos de selegao;

b) Prova de Conhecimentos, Avaliagado Psicoldgica e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
para os restantes candidatos.

6 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, é garantida a reserva de um posto
de trabalho para candidatos com deficiéncia com grau de incapacidade igual ou superior a 60 %.
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7 — A publicitagao integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
e na pagina eletronica do Municipio de Santa Cruz da Graciosa.

22 de junho de 2026. — O Vice-Presidente da Camara Municipal, vereador em regime de tempo
inteiro, Bruno Alexandre Teixeira da Silveira.
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