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CAMARA MUNICIPAL DE REDONDO

Aviso n.° 19 949/2007

Para os devidos efeitos se faz piiblico que, conforme despacho do
presidente de 2 de Outubro de 2007, no uso da competéncia que
Ihe € conferida pela alinea ) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, na redacgdio dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11
de Janeiro, ¢ de acordo com o estipulado na alinea a) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicivel
4 administragao local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Qutubro, se procedeu a nomeacio de:

Seis lugares de assistente administrativo principal, na sequéncia
de concurso interno limitado aberto por aviso afixado nos Pagos do
Concelho de 25 de Junho de 2007:

Angélica de Jesus Beira Roque.
Carla Maria Gegaloto Ramalho.
Clarinda da Conceigio Piteira Fanica.
Dora Isabel Pinto Parreira.

Maria da Conceigdo Cabega Dionisio.
Vera do Carmo Salvador Mariano.

Um lugar de técnico profissional de 1.% classe —Pedro Manuel
Siquenique Roque.

Um lugar de técnico profissional especialista, BAD, na sequéncia
- de concurso interno limitado aberto por aviso afixado nos Pagos do
Concelho de 6 de Agosto de 2007 — Maria da Graga Patinha Cabago
Boavida.

Mais se torna priblico que os funcion4rios deverdo aceitar a nomea-
¢do do respectivo lugar no prazo de 20 dias a contar da data de
publicacido do presente aviso no Didrio da Republica. (Isento de fis-
calizagéo prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2007. — O Presidente da Camara, Alfredo Fala-
mino Barroso.
2611053686

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA COMBA DAO

Aviso n.° 19 950/2007

Exonerac@o do secretdrio do Gabinete de Apoio Pessoal do vereador
em regime de tempo inteiro da Camara Municipal

Para os devidos efeitos torna-se ptiblico que, por despacho do sig-
natério de 28 de Setembro de 2007 e ao abrigo do disposto no n.° 3
do artigo 74.° da Lei n.® 169/99, de 18 de Setembro, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,de 11 de Janeiro, foi exonerado
do Gabinete de Apoio Pessoal do vereador em regime de tempo
inteiro Fernando Augusto Gomes Neves Cruz, a seu pedido, o secre-
tario Manuel da Cimara Pestana de Noronha Gamito, com efeitos
a partir de 1 de Outubro.,

28 de Setembro de 2007. — O Presidente da Cimara, Jodo Anténio
de Sousa Pais Lourengo.
2611053833

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Regulamento n.° 274/2007

Para os devidos efeitos, torna-se piblico o Regulamento dos Cri-
térios de Atribuicdo de Subsidios as Colectividades da Itha Graciosa,
aprovado pela Assembleia Municipal em sua sessdo ordindria realizada
em 14 de Setembro de 2007, sob proposta da Camara Municipal
tomada em sua reunido de ordindria de 26 de Julho do mesmo ano.

17 de Setembro de 2007. — O Presidente da Cimara, José Ramos
de Aguiar.

Regulamento dos Critérios de Atribuigéo de Subsidios
as Colectividades da llha Graclosa

1 — Introdugéo — esta iniciativa decorre de uma decisfo emanada
do executivo da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa que
entendeu haver necessidade de alterar os antigos critérios por se
encontrarem desajustados ¢ por néo se coadunarem ao espirito dos
apoios s colectividades: apoiar as instituigdes consoante a importincia
¢ regularidade da actividade que desenvolvem no meio em que estio
inseridas.

A comissdo, que preparou este documento, reuniu com todas as
instituigbes que demonstraram interesse em participar neste trabalho,
que &, também, o reflexo das preocupagdes sentidas nesses encontros.
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2 — Proponentes — candidatam-se 4 celebragio do contrato anual
todas as instituigdes que pretendam beneficiar de contrapartidas finan-
ceiras pelas actividades desenvolvidas no periodo de um ano,

Nas propostas de candidatura as instituicbes devern responder a
todos os itens af constantes, nomeadamente:

a) Descrigdo e caracterizagio da sua acgio principal;
b) Descrigo de outras acges que desenvolve;

¢) Justificagio da sua acgho na comunidade;

d) Previsdo de custos e de receitas;

e) Calendarizagio das suas actividades.

A Camara Municipal pode solicitar outro tipo de informagdes para
analisar correctamente as propostas.

3 — Candidatura:

3.1 — Formalizagio — as instituicies devem candidatar-se aos
apoios, através de impresso préprio, a ceder pela Camara Municipal,
sem prejuizo de juntarem informagdes ou documentos que julguem
de utilidade.

3.2— Requisitos — as instituiches devem ter a sua situagdo asso-
ciativa regularizada e em pleno funcionamento, bem como nio serem
devedoras ao Estado e seguranga sacial.

3.3—Prazo de entrega — o prazo de entrega das candidaturas
decorre até 30 de Novembro do ano anterior a que se refere a mesma.,
Para o corrente ano o prazo de candidatura € até ao dia 31 de Maio.
Este prazo pode ser alterado por motivos justificados.

3.4 — Anilise — a Cdmara Municipal nomeia uma comissio, deno-
minada comissdo de andlise € acompanhamento do processo de apoic
as colectividades, doravante designada apenas por comissio, que tem
como papel principal analisar e ordenar as propostas de candidatura
¢ acompanhar todo o processo até ao final do contrato anual, bem
como propor & Cédmara Municipal a atribuicio ou ndo dos apoios
previstos.

4 — Apoios:

4.1 — Clubes desportivos:

4.1.1 — Clubes com actividade desportiva federada:
4.1.1.1 — Clubes de futebol:

(Em euros)
Actividade principal:
Valor base, instifRigio ..........covvvviviiannn., 1000
Valor base, actividade principal, por equipa ......... 500
Bonificagio por equipa:
U QUi o n o svs cocoliian s T i e s s s e aan g 50w 75
Duasequipas ........ooovvviniiinininininnnns 150
TR OIS L nn vyt tonsnnnssmataspsnssopns 225
Mais 25 % minimo atletas ...................... 75
Outras actividades:
Umaactividade ............cocviiiveiiinnnn.... 220
Duasactividades ..........ccovviiiiiiiiiinnn... 440
Trésactividades . ......oovvvviiniinieinnennnnnn.. 660
4.1.1.2 — Clubes — outras modalidades:
Actividade principal:
Valor base, institaicio .............ccoivviiinn... 600
Valor base, actividade principal, por equipa ......... 350
Bonificagio por equipa:
AL - ey 52,50
Duas €quipas . ..o vveevrrrrrsorrvessrrssnnsone 105
TrESequipas ......cccvvvrrovvvvavevvonsvsorses 157,50
Mais 25% minimo atletas ...............00v.... 52,50
Outras actividades:
Umaactividade ...........c...c..... T 220
Duas actividades ........ A Rrp'q o sy ] S 11 440
Trésactividades .. ......c.covviviniiniinnnin., 660
4.1.2 — Clubes desportivos escolares:
Actividade principal:
Valor base, inStitWici0 . .....vovvvvirvnnurenircnn. 500
Valor base, actividade principal, por equipa ......... 200
Bonificagio por equipa:
Umaequipa .....cooovvmvnininnneiivninnonnin.. 30
Duasequipas ..........coviiviiiiiiiniiiinne., 60
o e S 90
Mais 25% minimo atletas ...................... 30
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{Em euros) (Em euros)
Outras actividades: Bonificagoes:
Umaactividade ........ccoiemiminiicisinsiranas 220 De 20 a 35 participantes . ........o.evvien.. casine 150
Duss actividades . ... cccoiririnaviminisimaainiass 440 Mais de 36 participantes . ...........cooviiiiiina 300
Trésactividades ........cocvvenieirinivnnnennnnnn. 660 DeS5al0actuacdes................ P gy 150
Maisde 11actuagdes ........ovvvvviinnvinnvnnnns 300
4.1.3 — Clubes com actividades nduticas: Mais de cinco elementos — escola de musica ........ 150
Actividatie principah Outras actividades:
Valor base, institwico ..........c.ccciiiiiiinn.n. 500 e
Valor base, actividade principal, por equipa ...... ... 200 Uma actividade ... 220
Bonificagio por equipa: Duas actividades .............cooviiiiiiiinan, 440
por equipa: Trés actividades . .. ......cueuiiininrnrneiniennnn. 660
Umaequipa ......covvnviiiiiiiiniiiiinaan 30
?uas COIPES .« ¢ ceveneaesrasssrmassssemassanioss 60 Bonificag¢oes:
TESEQUIPAS . .v vt 90 w2 2
Mais 25 % minimo afletas .. . ... ... ... . ... De 20 a 35 participantes + 10% do valor base de actividade;
AL o atietas 30 Mais de 36 participantes + 20% do valor base de actividade;
0O ctividades: De 5 a 10 actuagbes por ano + 10% do valor base de actividade;

N 1?11. S Mais de 11 actuagbes por ano + 20% do valor base de actividade;
Uma act{Vl_dade ................................. 220 Mais de cinco elementos em escola de miisica.

Duas actividades ... 440
Trésactividades ...........cooiiiiiiiiiiiiiia, 660 Outras actividades a considerar no maximo de trés:
4.1.4— Clubes com actividades recreativas ¢ manutencio: Carnaval (minimo de sete bailes);
Actividade principal: Existéncia de fantasias (minimo de duas fantasias);

CHVIEANR prIRcipaL Existéncia de grupo de teatro (minimo de duas actuagbes por ano);
Valor base, institnigdo . ...........cocviiiiiiian.. 250 Existéncia de conjunto musical préprio ou outra banda em acti-
Valor base, actividade principal, por equipa ......... 200 vidade;

Bonificagdo por equipa: Promogdo de actividades de indole cultural (mfnimo de duas acti-
U : 30 vidades por ano);
ma equl_pa .................................. Actuar no exterior da ilha.
o T R R S 60
TICROUIAS iviviiviss 2 vivivistosvarrmrnreniis 90 :
Mais 25 % minimo atletas ...................... 30 g2 e
2.3 (Em euros)
Outras actividades:
Uma actividade 220 Valor base, instifugo .......ovviierriirienni... 1000
Duas actividades 440 Valor base, actividade principal . .................... 500
Trés actividades 660 Bonificagdes:
> e De 20 a 35 participantes . .............ocoiiiinn 50
Bogificaydos Mais de 36 participantes .. ..o iiiiii i 100
Existéncia de um escaldo + 15 % do valor base da actividade DeSal0actuagles.......ooovvviiniiiennrnnn.. 50
principal; Mais de 11 actuagses - ..c.vvvererverervnencnranns 100
Existéncia de dois escaldes + 30 % do valor base da actividade
principal; Outras actividades:
Existéncia de trés escaldes -+ 45 % do valor base da actividade 33
tvelnal: Umaactividade ............oooiiiiiiiiniiiiiin 220
s » " 15 % Duas actividades 440
Ma' 25 do n’ i1 d tas T 1 + T R e R R
= ST S S o 2 Trés actividades . ............................... 660
Outras actividades a considerar no méximo de trés:
ir - Bonificacbes:
Carnaval {(minimo sete bailes);
Existéncia de fantasias (minimo de duas fantasias); De 20 a 35 participantes + 10% do valor base de actividade;
Existéncia de grupo de teatro (minimo de duas actuagdes por ano); Mais de 36 participantes + 20% do valor base de actividade;
Existéncia de conjunto musical préprio ou banda em actividade; De 5 a 10 actuagbes por ano + 10% do valor base de actividade;
Orgax)xizagéo de eventos a nive! de ilha (mfimo de dois eventos Mais de 11 actuacdes por ano + 20% do valor base de actividade.
por ano);
Promogéo de actividades de indole cultural (minimo de duas acti- Quiras actividades a considerar no méximo de trés:
vidades por ano);
Provas desportivas (minimo de duas provas por ano). Existéncia de outro grupo (sem acumulacio);
Organizacdo de_encon_tro de coros;
Ntmero minimo de participantes: Actuar no exterior da ilha.

Futebol — infantis — 10 elementos;
Futebol — juvenis — 16 elementos;
Futebol — seniores — 16 elementos;

4.4 — Estabelecimentos de ensino associativos (valor base por ins-
tituigdo = mimero de alunos X valor € 25 = base):

Futebol — veteranos — 16 elementos; Bonificacbes:
Voleibol — infantil — 10 elementos;
Voleibol — juvenis — 12 elementos; Até 5 apresentagdes — 10 % do valor base;
Voleibol — seniores — 12 elementos; De 6 a 10 apresentacdes — 20 % do valor base;
Andebol — infantil — 10 elementos; Mais de 11 apresentagbes — 30 % do valor base.
Andebol — iniciados — 12 elementos;
Andebol — juvenis — 12 elementos; Bonificagdes:
Modalidades individuais — 10 elementos;
Actividades de exploracdo da natureza — 20 elementos; Até 5 apresentagdes + 10 % do valor base;
Futsal — 10 elementos; De 6 a 10 apresentagdes + 20 % do valor base;
Escolinhas — 40 elementos ou 4 niicleos. Mais de 11 apresentagdes + 30 % do valor base.
4.2 — Filarménicas: 4.5 — Escuteiros:
(Em suyos)
(B euros)
Valor base, iInstituigdo .........ovviriiiiiiiiinann, 1000 Valor base, instituigo ..........covvirviiiinninn.. 500

Valor base, actividade principal . .. .................. 1500 Valor base, actividade principal . .................... 300
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(Em euros)

Bonificaghes:

De 20 a 35 participantes .............cocovveinan.. 30

Mais de 36 participantes ...t 60

DeS5al0actividades ...........ccoiviniininnnnn. 30

Maisde 11 actividades ............ccovvviiinnn... 60
QOutras actividades:

Uma actividade 100

Duas actividades 200

Trés actividades 300

Bonificagbes:

De 20 a 35 elementos + 10% do valor base da actividade;
Mais de 36 elementos + 20 % do valor base da actividade;
De 5 a 10 actividades anuais + 10% do valor base da actividade;
Mais de 11 actividades anuais + 20% do valor base da actividade.

Actividades a considerar:

Participagdo em actividades escutistas fora da ilha;
Organizagio de encontros de ilha;
Acgbes de formagio ou de promogao.

4.6 — Casas do povo — valor base, instituigio — € 500.
Actividades:

{Em euros)
Umaactividade ..................oooviiiiiaas. 220
Duasactividades ............coiiiiiiiiiiinn... 440
Trésactividades . .........ovvviiiviniinniinnnn. 660

QOutras actividades a considerar no méiximo de trés:

Existéncia de grupo folciérico (minimo de sete actuagbes por ano);

Existéncia de grupo de teatro (minimo de duas actuagGes por ano);

Promocgdo de actividades de indole cultural (minimo de duas acti-
vidades por ano);

Promoggo de actividades desportivas (minimo de duas actividades
por ano).

4.7 — Outras institui¢bes — valor base, instituigio — € 500.
Actividades:

(Em euros)
Umaactividade ...............cooiiiiiiiiinnn.. 220
Duasactividades ...............cvviiiiininnnn. 440
T I 660

Actividades a considerar no miximo de trés:

Carnaval (minimo de sete bailes);

Existéncia de fantasias (minimo de duas);

Existéncia de grupo de teatro (minimo de duas actuagdes por ano);

Existéncia de conjunto musical (minimo de sete actuagdes por ano);

Promogdo de actividades de indole cultural (minimo de duas acti-
vidades por ano);

Demonstragdes (minimo de duas demonstragGes por ano);

Acgles de formagdo (minimo de duas acgdes por ano);

Colaboragdo com escolas (minimo de duas acgdes por ano);

Acgbes de promogio (minimo de duas acgSes por ano);

Provas desportivas (minimo de duas acgdes por ano);

Concentragdes (minimo de duas acgbes por ano).

5 — Outros apoios — as instituigoes podem utilizar gratuitamente
as instalacOes desportivas ¢ culturais da CAmara Municipal, mediante
disponibilidade dos referidos espagos.

6 — Obrigagdes — as instituicdes ficam obrigadas a:

a) Fornecer todos os elementos solicitados pela comissio;

b) Ceder as suas instalagbes para acgdes a realizar pela Cimara
Municipal, mediante condigdes a combinar;

¢) Participar nos eventos desportivos, culturais ou outros organi-
zados pela Camara Municipal e a seu pedido, mediante condi¢bes
a combinar;

d) Informar a Cdmara Municipal, antecipadamente, sempre que
se realize um evento extra actividade principal enquadrado no
contrato.

7 — Controlo ¢ avaliagio — a comisséo faz um controlo das acgbes
propostas através de acompanhamento directo ou documental.

8 — Relatdrio final — as institui¢hes apresentam um relatério das
suas actividades até ao dia indicado no contrato. Este prazo pode
ser alterado por motivos justificados.
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Apés andlise deste relatério a comissdo propde eventuais acertos
de contas, no caso de incumprimento, com repercussdes no contrato
seguinte.

9 — Revisdo dos valores base — os valores base instituicio, acti-
vidade principal € outras actividades, podem ser alterados ou revistos
pela Camara Municipal, nos casos de disponibilidade ou exiguidade
orgamental.

2611053959

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 19 951/2007

Para os devidos efeitos, torna-se pablico que, por meu despacho
de 30 de Julho do ano em curso, foi aceite o pedido de exoneragio
de Maria de Fitima Ferreira Alves, auxiliar de ac¢io educativa, a
partir de 10 de Agosto de 2007.

2 de Outubro de 2007. — O Vereador do Pelouro de Administragio
¢ Finangas, Celestino Augusto Soares Portela.
2611053691

Aviso n.° 19 952/2007

Torna-se piblico que, por meu despacho de 28 de Agosto findo,
foi deferido o pedido de regresso antecipado ao servigo a partir de
31 de Agosto de 2007, ap6s a concessio de licenca sem vencimento
até 90 dias, a0 abrigo do n.° 3 do artigo 74.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, ac motorista de pesados desta autarquia Luis Marinho
Pereira Silva Dias.

2 de Outubro de 2007. — O Vereador do Pelouro de Administracio
¢ Finangas, Celestino Augusto Soares Portela.
2611053701

Aviso n.° 19 853/2007

Para os devidos efeitos, torna-se piblico que, por despacho do
presidente da Cimara de 3 de Agosto de 2007, foi renovada a licenga
sem vencimento, por mais um ano, a partir de 28 de Agosto de 2007,
da funciondria Ménica Cldudia Dias Petiz Farias, com a categoria
de engenheira do ambiente de 2.2 classe.

3 de Outubro de 2007. — O Vereador do Pelouro de Administracio
¢ Financas, Celestino Augusto Soares Portela.
2611053818

CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Aviso n.° 19 954/2007
Reintegracio no servico em cumprimento de sentenga judicial

Na sequéncia das sentengas que concederam provimento aos recur-
so0s contenciosos interpostos no tribunal administrativo competente
foram reintegrados na Companhia de Bombeiros Sapadores de Settibal
os funciondrios da carreira de bombeiro-sapador Anténio Fernandes
de Sousa e Fernando Manuel Leal Pratas.

Contudo, para que a reconstituicio da situagio hipotética que exis-
tiria se aqueles actos administrativos que determinaram as aposen-
tacbes compulsivas ndo tivessem sido praticados, importa a recons-
titui¢@io da carreira € categoria dos funcionérios como se efectivamente
se encontrassem ao servico do organismo em efectividade de servigo
e sem interrupgdo de funcdes.

Nesse circunstancialismo, conforme os meus despachos de 8 de
Margo e de 23 de Abril de 2007, foram providos em lugares de chefe
de 1.% classe da carreira de bombeiro-sapador Anténio Fernandes
de Sousa e Fernando Manuel Leal Pratas em cumprimento das deci-
soes do Tribunal Administrativo ao abrigo e nos termos do disposto
no artigo 205.° n.° 2, da CRP ¢ no artigo 158.%, n.° 1, do Cédigo
de Processo dos Tribunais Administrativos (CPTA), com efeitos desde
12 de Margo de 2002. {Isento de visto do Tribunal de Contas, nos
termos do disposto nos artigos 46.° e 5.°, n.° 1, alinea c), da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.]

4 de Setembro de 2007. — O Vereador, com competéncia delegada
para a Gestdo dos Recursos Humanos, Protecgéo Civil, Bombeiros
¢ Habitacéo, Eusébio Candeias.

2611053705

Aviso n.° 19 955/2007

Concurso externo de ingresso com vista ao provimento
de 20 lugares existentes na categoria de auxiliar
administrative (grupo de pessoal auxiliar) — Nomeacéio

Para os devidos efeitos se torna piblico que, por meus despachos
de 6 de Setembro de 2007, Anabela Serrano Vieira, Vitor Manuel



