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de funcgdes inerentes a categoria a contratar, que se encontre devidamente
comprovado;

AD = avaliag@o de desempenho relativa aos ultimos trés anos em
que o candidato cumpriu ou executou atribui¢do, competéncia ou
atividade idénticas ao posto de trabalho a ocupar, nos termos da Lei
n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, com as respetivas adaptagdes e
alteragdes.

11.10 — Cada método de selegdo tem carater eliminatorio, sendo
excluidos do procedimento os candidatos que obtenham uma valoragdo
inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo, ndo lhe sendo aplicado
o método de selegdo seguinte.

11.11 — A ordenagdo final dos candidatos que completem o proce-
dimento ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valo-
res, em resultado da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de seleg@o.

12 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer um dos
métodos de selegdo equivale a desisténcia do procedimento concursal,
considerando-se automaticamente excluidos.

13 — Em situagdes de igualdade de valoragao, aplica-se o disposto no
n.° 2 do artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06 de abril.

14 — Os candidatos t€m acesso as atas do Juri, onde constam os pa-
rametros de avaliagdo e respetiva ponderagao de cada um dos métodos
de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoracao
final dos métodos, desde que as solicitem.

15 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos: de acordo com o precei-
tuado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 06 de abril, os
candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas
nas alineas a), b), ¢) ou d), do n.° 3 do artigo 30.° da referida Portaria,
para realizag@o da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo do
Procedimento Administrativo.

16 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notifi-
cagdo do dia, hora e local para realizagao dos métodos de seleg@o, nos
termos previstos no artigo 32.° e por formas previstas nas alineas a), b),
¢) oud), do n.° 3, do artigo 30.° da referida Portaria.

17 — A publicitag@o dos resultados obtidos em cada método de se-
legdo intercalar ¢ efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
afixada na pagina eletronica do municipio e em local visivel e ptiblico
da entidade empregadora.

18 — A lista unitaria de ordenagio final dos candidatos, apds homolo-
gagdo, ¢ afixada em local visivel e publico das instalagdes do Municipio
de Sabugal e disponibilizada na sua pagina eletronica, sendo ainda
publicado um aviso na 2.* série do Didrio da Republica com informagao
sobre a sua publicitagdo.

19 — Composigao do jari:

Presidente do Juri — Jaime Lino Neto Pereira Pinto, Chefe da Divisdo
de Gestdao Administrativa € Financeira;

1.° Vogal Efetivo — Sandra Maria Antunes Nabais de Figueiredo,
Técnica Superior de Gestdo de Recursos Humanos, que substitui a
presidente do juri nas suas faltas ou impedimentos;

2.° Vogal Efetivo — Justina Marta Gongalves Fernandes Baltazar,
Técnica Superior, Area de Contabilidade;

1.° Vogal Suplente — Isabel Gongalves, Técnica Superior, area de
Jurista;

2.° Vogal Suplente — Maria Isabel Afonso Esteves Dias, Assistente
Técnica.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
“a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagdo.”.

21 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, o presente aviso sera publicitado
integralmente na 2.* série do Didrio da Republica, na Bolsa de Em-
prego Publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte a presente
publicagdo, por extrato, a partir da data da publicagdo no Didrio
da Republica, na pagina eletronica do Municipio de Sabugal, no
seguinte enderego: http://www.cm-sabugal.pt e no prazo maximo
de trés dias uteis contados da mesma data, num jornal de expansdo
nacional.

2 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
dos Santos Robalo.
311696233
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MUNICIPIO DE SALVATERRA DE MAGOS

Aviso n.° 14870/2018

Em conformidade com o disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
do procedimento concursal comum na modalidade de contrato de tra-
balho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, aberto pelo aviso
n.° 3145/2018, Diario da Republica, 2.* série, n.° 48, de 8 de marco, foi
celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado para o posto de
trabalho da carreira/categoria de assistente operacional, area funcional
de cantoneiro de limpeza, e apds negociagdo do posicionamento remu-
neratorio, foi celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado,
sujeito a periodo experimental, com o candidato:

Paulo Manuel Antunes Costa Guilherme, com a remuneragao corres-
pondente a 1.* posigdo remuneratdria e com o nivel remuneratorio 1 da
tabela remuneratoria tinica, equivalente a 580,00 €, com efeitos a partir
de 1 de outubro de 2018.

Mais se torna publico, para os efeitos previstos nos artigos 45.%,46.° e
49.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, o juri do periodo experimental,
do candidato aprovado no procedimento concursal comum para ocupagao
de postos de trabalho, da carreira e categoria de supra mencionada, tera
a seguinte composi¢ao:

Presidente — Aurélio dos Santos Ferreira, Chefe de Divisdo Municipal
de Obras Municipais e Servigos Urbanos.

1.° Vogal Efetivo — Agostinho da Costa Gomes, técnico superior.

2.* Vogal Efetiva — Vera Licia da Silva Arroteia, Assistente Técnica.

1.* Vogal Suplente — Ana Maria Rodrigues Agostinho Pereira, Coor-
denadora Técnica.

2.% Vogal Suplente -Ana Paula Marinho Lourengo, assistente técnica.

2 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Hélder
Manuel Esménio, Eng.°
311701724

Aviso n.° 14871/2018

Para os efeitos previstos na alinea b) do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho datado de 1 de
outubro de 2018, procedi a consolidagdo da mobilidade interna inter-
categorias do trabalhador do Mapa de Pessoal desta Camara Municipal
Leonel Alexandre Pereira da Fonseca, na categoria/carreira de assistente
técnico, area funcional administrativo, com efeitos a 1 de outubro de
2018, nos termos do artigo 99.°-A da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

2 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Hélder
Manuel Esménio, Eng.°
311701643

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DA GRACIOSA

Regulamento n.° 674/2018

Manuel Avelar Cunha Santos, Presidente da Camara Municipal de Santa
Cruz da Graciosa, torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto do
artigo 139 do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou 0 novo
Codigo do Procedimento Administrativo, que a Assembleia Municipal de
Santa Cruz da Graciosa, em sua sessdo ordinaria de 27 de setembro de
2018, sob proposta da Camara Municipal aprovada em reunido ordinaria
de 13 de setembro, apds submiss@o para apreciagdo publica nos termos
legais, aprovou o Regulamento de Atribui¢cdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior do Concelho de Santa Cruz da Graciosa.

O presente regulamento encontra-se também disponivel no sitio do
Municipio em www.cm-graciosa.pt.

Para constar e produzir efeitos legais, se publica o presente regula-
mento que entrara em vigor no dia til seguinte a sua publicagdo no
Didrio da Republica.

1 de outubro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Manuel
Avelar Cunha Santos.

Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Estudo
a Estudantes do Ensino Superior
do Concelho de Santa Cruz da Graciosa

Preambulo

Considerando que o atual Regulamento de Atribuig¢do de Bolsas
de Estudo a Estudantes do Ensino Superior, no Concelho de Santa
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Cruz da Graciosa, vigora desde 2010 e tendo também em conta as
mudancas ocorridas ao nivel das conjunturas social, econémica e
educativa, que inevitavelmente ocorreram ao longo dos ultimos
8 anos, julgamos que se tornou imprescindivel proceder a revisdo
e introdugdo de alteragdes ao referido documento, atualizando
valores e critérios de concessao das bolsas, de modo a ajusta-lo as
presentes necessidades tanto dos estudantes universitarios, como
do nosso Municipio.

Pretende-se com este Regulamento definir critérios cumulativos de
acesso as bolsas de estudo, normas criteriosas da sua atribuigdo e de
apreciacdo das candidaturas, mantendo a medida majoragdo especifica
para pessoas com necessidades especiais.

Com efeito, estabelece-se, através deste Regulamento, que as candi-
daturas sejam apreciadas por uma comissdo de analise o que permitira
uma avalia¢@o equitativa das mesmas.

O presente regulamento foi objeto de consulta publica nos termos
da Lei.

Assim, no uso dos poderes regulamentares conferidos as au-
tarquias locais pelo artigo 241.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa e do estabelecido na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° ¢
das alinea k) e hh) do n.° 1 do artigo 33.°da Lein.® 75/2013, de 12
de setembro, a Assembleia Municipal de Santa Cruz da Graciosa,
na sua Sessdo Ordinaria de 27 de setembro de 2018, sob proposta
da Camara Municipal aprovada em reunido ordinaria de 13 de
setembro de 2018, aprovou o presente Regulamento de Atribuicdo
de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior do Concelho
de Santa Cruz da Graciosa.

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Ambito
1 — O presente regulamento estabelece as normas de atribuigdo
de Bolsas de Estudo por parte da Camara Municipal de Santa Cruz
da Graciosa a estudantes, residentes no Concelho, matriculados
em Estabelecimentos de Ensino Superior, como tal reconhecidos
pelo Ministério de Educacgdo, bem como da atribui¢do de uma
passagem aérea a todos os estudantes, no primeiro ano dos seus
estudos superiores.
2 — Séo abrangidos pelo presente Regulamento todos os cursos do
ensino superior, dos 1.° e 2.° Ciclos, nos termos da nomenclatura do
processo de Bolonha.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — A atribuigdo de Bolsas de Estudo tem por objetivo apoiar os
alunos com aproveitamento escolar que pretendam prosseguir os seus
estudos ao nivel do Ensino superior e que, por falta de meios, se vejam
impossibilitados de o fazer.

2 — A Bolsa de Estudo ¢ uma prestagao pecuniaria destinada a com-
participar os encargos inerentes a frequéncia de um curso do ensino
superior.

Artigo 3.°
Estudantes economicamente carenciados

Os montantes das bolsas de estudo serdo aferidos em conformidade
com os escaldes do rendimento mensal per capita dos agregados fami-
liares dos candidatos contemplados, nos termos do anexo I do presente
Regulamento e que dele faz parte integrante.

Artigo 4.°
Bolsa de Estudo

1 — A Bolsa de Estudo ¢é suportada integralmente pela Autarquia,
durante 10 meses, a iniciar no més de outubro de cada ano, e sera de-
positada diretamente na conta do bolseiro, até ao dia oito de cada més
a que se refere.

2 — A Camara Municipal ndo podera ter encargos superiores a 12 bol-
sas de estudo, sendo atribuidas até ao maximo de 10 bolsas do 1.° Ciclo
e 2 bolsas do 2.° Ciclo.

3 — As bolsas atribuidas néo sdo cumulativas.

4 — Se ndo se verificar candidaturas a bolsas do 2.° Ciclo, estas
reverterao a favor das bolsas ao 1.° Ciclo.

5 — Nos anos subsequentes e anualmente, o Executivo Municipal
podera deliberar sobre o nimero de novas Bolsas a por a concurso,
tendo em atencgéo as situagdes de caréncia constatada.
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Artigo 5.°
Estudantes Trabalhadores

Os estudantes trabalhadores com mais de 25 anos de idade e sem
habilitagdo superior, que se encontram matriculados no 1.° Ciclo do
Ensino superior poderdo candidatar-se ao pagamento de 50 % das pro-
pinas, durante 3 anos.

CAPITULO I
Selecio

Artigo 6.°
Condicdes de Admissao
1 — Sao condi¢des cumulativas de admissdo as seguintes:

a) Idade igual ou inferior a 25 anos;

b) Residéncia do agregado familiar no Concelho de Santa Cruz da
Graciosa hé pelo menos trés anos;

¢) Tenha frequentado Escola do Concelho, salvo situagdes excecionais
de frequéncia de Escolas fora do Concelho;

d) Nao possuir outro curso do Ensino superior;

e) Comprovada caréncia de recursos econdmicos para inicio ou pros-
seguimento dos estudos nos termos do artigo 3.° do presente Regula-
mento;

f) Comprovativo de matricula no ensino superior.

2 — Os candidatos que ndo reunam cumulativamente as condigdes
de acesso referidas no nimero anterior sdo automaticamente excluidos.

3 — O simples facto de o requerente ser admitido ao concurso nao
lhe confere o direito a Bolsa.

4 — Todos os candidatos tém de concorrer a bolsa nacional.

Artigo 7.°
Processo de candidatura

1 — O concurso para atribuigdo das Bolsas de Estudo sera aberto
anualmente, para cada ano letivo, numa 1.* fase, durante os meses de
setembro e outubro inclusive, sendo todos os candidatos informados,
por escrito, da atribui¢@o ou ndo da bolsa de estudo.

2 — Numa 2.* fase, no ano de 2018, poderao ser admitidos a concurso
os candidatos que o facam até ao dia 30 de novembro.

3 — Os boletins de candidatura serdo fornecidos aos interessados
nos Servigos Administrativos da Camara Municipal de Santa Cruz da
Graciosa (Anexo II ao presente Regulamento), e entregues no prazo
previsto nos nimeros anteriores, nos referidos servicos, depois de
devidamente preenchidos e assinados, acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de Identidade ou do Cartdo do Cidadao do
candidato.

b) Fotocopias dos niimeros de contribuinte do candidato e respetivo
agregado familiar;

c) Fotocopia da tltima declaragdo de IRS, relativa ao ano anterior
a candidatura e respetiva nota de liquidagdo ou declaragdo de isengéo;

d) Documento comprovativo de matricula no Ensino superior no
respetivo ano letivo;

e) Atestado de residéncia da Junta de Freguesia e comprovativo de
que ¢ residente no Concelho ha pelo menos trés anos;

f) Comprovativo médico do estatuto de deficiente, com indicagdo da
respetiva desvalorizagdo;

g) Outros documentos que sejam solicitados pela Comissao de Ana-
lise ou que os candidatos considerem relevantes na apreciagdo do seu
pedido, tendo em conta os critérios de selegdo definidos no presente
Regulamento.

Artigo 8.°
Comissao de analise

1 — A preparagdo e analise das candidaturas as bolsas de estudo
serdo efetuadas por uma Comissao de Analise, nomeada pela Camara
Municipal, composta por cinco colaboradores, sendo trés elementos
efetivos e dois suplentes.

2 — A Comissdo tera a duragdo do mandato camarario, sem prejuizo
de, a qualquer momento, a Camara Municipal poder proceder a sua
substitui¢do total ou parcial.

3 — A Comissdo de analise aplicam-se com as necessarias adap-
tagdes, todas as regras legais de incompatibilidade e impedimentos
fixados nos artigos 69.° a 75.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.
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4 — Cabe a comiss@o de analise nomeadamente:

a) Apreciar as candidaturas, excluindo desde logo os candidatos que
ndo possuam as condi¢des de admissao previstas no Artigo 6.%

b) Elaborar a lista graduada dos candidatos admitidos através de
Relatorio fundamentado que sera presente a aprovagdo do Executivo
Municipal.

5 — A Comissao de Analise tem competéncia para solicitar escla-
recimentos sobre a veracidade da situagdo econdmica apresentada por
cada candidato.

6 — O prazo de entrega da documentagdo podera ser prorrogado,
excecionalmente, pela Comissao de Analise, caso se verifique que a
falta de qualquer documento ndo ¢ imputavel ao candidato, desde que
devidamente comprovada.

7 — Ficara sempre disponivel, anualmente, uma bolsa para o primeiro
ou segundo ciclo de estudos, na area de enologia, dada a sua importancia
para o desenvolvimento da vitivinicultura da ilha Graciosa. Se néo for
preenchida, passara para o computo geral de vagas.

Artigo 9.°
Condicdes de Atribuiciio das bolsas

1 — A analise da situag@o econdémica do candidato € feita através da
capita¢@o mensal do agregado familiar, que € o resultado do calculo da
seguinte formula:

C=[(R—(S +E)J/12N)
em que:

C — rendimento per capita;

R — rendimento anual iliquido do agregado familiar;

S — encargos anuais com a saude;

E — encargos anuais com educagao;

N — namero de pessoas que compdem o agregado familiar;

2 — Entende-se por agregado familiar o conjunto de pessoas constan-
tes da relagdo do IRS do ano anterior, acrescido ou reduzido de quaisquer
alteracdes entretanto verificadas.

3 — O rendimento iliquido anual do agregado familiar ¢ constituido
pela totalidade dos rendimentos auferidos, a qualquer titulo, por todos
os membros do agregado familiar.

Artigo 10.°
Divulgacio de resultados e reclamagoes

1 — A decisdo do Executivo Municipal sobre a selegao graduada dos
candidatos sera afixada na Camara Municipal pelo periodo de 5 dias
uteis, prazo durante o qual os candidatos poderdo apresentar as suas
reclamagdes devidamente fundamentadas, que serdo objeto de analise
pela Comissdo de Analise e cuja decisdo final cabera ao Executivo
Municipal.

2 — A Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa reserva-se o
direito de ndo conceder, no todo ou em parte, as bolsas para que o
concurso ¢ aberto, mediante fundamentagéo.

Artigo 11.°
Renovacio da Bolsa de Estudo

1 — A Bolsa de Estudo sera atribuida nos anos de formag¢ao subse-
quente aos alunos ja contemplados com ela, desde que:

a) Solicitem a renovagao do direito a Bolsa, até 10 dias uteis apds
a sua matricula em impresso proprio (Anexo II ao presente Regu-
lamento) e mantenham as condi¢des de admissdo para atribuig@o
da bolsa;

b) Fagam prova de matricula no ano subsequente;

¢) Aplicam-se as renovagdes de Bolsa, com as adaptagdes necessarias,
os critérios definidos nos artigos 3.° ¢ 6.°

2 — As renovagdes de bolsa sdo apreciadas anualmente nos mesmos
termos das primeiras candidaturas.

3 — Perder@o o direito a bolsa os estudantes bolseiros que reprovem
em 2 anos letivos consecutivos ou interpolados.

4 — O estudante que desista do Curso Superior durante o 1.° ano,
para o qual lhe foi atribuida bolsa, podera candidatar-se novamente, s6
podendo beneficiar de nova bolsa pelo periodo de mais 3 anos.

5 — Excetuam-se do disposto no ponto 3 deste artigo os bolseiros
que ndo obtiveram aproveitamento escolar por motivo de doenca
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prolongada, ou outra situacdo grave, se comprovada e comunicada em
tempo a Camara Municipal.

CAPITULO IIT

Deveres e san¢oes

Artigo 12.°
Deveres do Bolseiro
Constituem deveres do Bolseiro:

1) Manter a Camara Municipal informada do aproveitamento escolar
obtido em cada ano letivo;

2) Manter a Camara Municipal informada das situagdes disciplinares
que lhe sejam aplicadas pelo estabelecimento de ensino onde se encontra
matriculado;

3) Comunicar a Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa todas
as circunstancias ocorridas posteriormente ao concurso que tenham
alterado a sua situagdo economica, bem como a mudanga de resi-
déncia;

4) Comunicar a Camara Municipal que ¢ beneficiario ou passou a
beneficiar de bolsa concedida por outra institui¢ao. Neste caso, devera
ser entregue documento comprovativo passado pela instituigdo em
causa com indica¢dao do montante atribuido, ndo podendo o somatorio
das bolsas atribuidas ao estudante ultrapassar o montante estabelecido
para o saldrio minimo regional.

5) Uma vez terminado o curso, o bolseiro compromete-se a prestar
servigo no concelho de Santa Cruz da Graciosa, durante um periodo de
anos igual ao que beneficiou da bolsa de estudos, caso haja caréncia na
sua area de formagao e disponibilidade de contratagéo pelos Servigos e
empresas sediados na nossa ilha.

6) No caso do ndo cumprimento por parte do bolseiro do estipulado
no numero anterior, a Camara Municipal reserva-se o direito de exigir
do bolseiro, ou daqueles a cargo de quem se encontra, a restituicdo
correspondente as mensalidades pagas.

Artigo 13.°
Estudantes portadores de deficiéncia fisica ou sensorial

Os estudantes portadores de um grau de deficiéncia ou incapacidade
que seja igual ou superior a 60 %, aferido mediante a apresentagdo de
atestado de incapacidade, beneficiam de estatuto especial na atribuigdo
de bolsa de estudo, sendo os valores previstos no Anexo I majorados
em 15 %.

Artigo 14.°
Cessacio do Direito a Bolsa de Estudo
Constituem causas de cessagdo imediata da Bolsa:

a) O ndo cumprimento dos deveres do Bolseiro previstos no presente
Regulamento;

b) A prestagdo de falsas declaragdes por parte do candidato ou seu
representante, bem como a omissdo de alteragdes de rendimento do
agregado familiar, sem comunicagdo do facto nos 30 dias subsequentes
a sua ocorréncia;

¢) A cessagdo da atividade escolar do bolseiro, salvo por motivo de
for¢a maior, devidamente comprovada;

d) A mudanca de residéncia do agregado familiar para outro con-
celho;

e) A aplicagdo de sangdes disciplinares no estabelecimento de ensino
que frequenta, cuja gravidade a Camara reconhega.

CAPITULO IV

Disposi¢cdes Diversas

Artigo 15.°
Disposi¢des finais

1 — O desconhecimento deste Regulamento ndo podera ser invo-
cado para justificar o ndo cumprimento das obriga¢des do candidato
ou bolseiro.

2 — Os encargos resultantes da aplicagdo deste Regulamento serdo
comparticipados por verbas a inscrever anualmente no Orgamento da
Camara Municipal de Santa da Graciosa.

3 — A Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa reserva-se o
direito de solicitar ao candidato ou institui¢des competentes, e sempre
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que considerar necessario, todas as informagdes com vista a uma ava-

L . 2- SITUAGAQ ESCOLAR DO CANDIDATO
liagdo objetiva do processo de cada candidato. &

a) Ano que
E i de Ensino:

Artigo 16.°

Duvidas e omissoes

. ~ P ;. . . ~ " X X Requereu Beneficios
Todas as situagdes de omissdo ou duvida suscitadas pela aplicagao Iméos Estudantes Nome Estabelecimento de Ensino

do presente Regulamento serdo dirimidas pela Camara Municipal de
Santa Cruz da Graciosa, mediante proposta fundamentada da Comisséo,
a submeter a aprovagdo do 6rgdo executivo.

Sociais/Montante

Artigo 17.°

Entrada em vigor

b) Estabelecimento de Ensino a frequentar:
Curso:

O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia util apos a
sua publicagdo no Didrio da Republica, devendo ser afixado, a todo 3-COMPOSIGAQ DO AGREGADO FAMILIAR
o tempo, na Escola Basica e Secundaria da Graciosa, nas Juntas de
Freguesia do Concelho e publicado no sitio da Camara.

PARENTESCO
RONE (relativamente ao candidato) e

Artigo 18.°
Revogacio

E revogado o Regulamento de Atribuigdo de Bolsas de Estudo a
Estudantes do Ensino Superior, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série n.° 241 de 15 de dezembro de 2010.

~ o oo~

CONFIRMAGAO DA JUNTA DE FREGUESIA

Para os devidos efeitos, confirma-se que o agregado familiar, supra mencionada, é composto por elementos, tendo

ANEXO1

residéncia neste concetho hé anos.

Escaldes Rendimento per capita Montante da bolsa Junta de Freguesia d I

Assinatura icada com selo branco)

I Até 200 euros . . .. ... 45 % do salario minimo Regional. Cargo
II |Até300euros....... 35 % do salario minimo Regional.
III |Até400euros....... 25 % do salario minimo Regional.
IV | Até 500 euros . . 15 % do salario minimo Regional.

4- RENDIMENTOS DO AGREGADO FAMILIAR

ANEXO 11 Rendimentos mensais liquidos dos elementos do agregado*
Nome Valor Proveniéncia Obs.

BOLSA DE ESTUDO - CANDIDATURA - ANO LETIVO /
Livro n® Exmo. (a) Senhor (a)
Reg. Ent. n.°
Processo n.° Presidente da Camara Municipal
Registadoem ___ /[ * Referir se provém de trabalho por conta propia, por conta de outrem.
O Funciondrio, Este quadro é p hido obrigatdrio, devendo os i )s, anexar, obrigatori duplicado dos recibos referentes as
SGD - Sistema Gestéo Documental importancias acima declaradas, quando se trata de trabalhadores por conta de outrem.

No caso de trabalhadores por conta propria (produtores agricolas, industrias e outros) anexar Declaragdo do Instituto da Seguranga

Social dos Agores da drea de residéncia dos membros do agregado familiar donde conste que aqueles que individualmente, ali efe-

1 - IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE
¢ 5 tuaram, ou néo efetuaram descontos, devendo no caso afirmativo, indicar os respetivos montantes.

Declaragdo emitida pelo Instituto da Seguranga Social que indigue o valor do subsidio de desemprego, caso algum dos elementos

Nome:
do agregado familiar se encontre nesta situagéo.

Data de Nascimento I / Estado civil
Freguesia Concelho

" - , , NOTA: Todos os alunos, cujo agregado familiar néo tenha apresentado declaragéo de IRS, deveréo fazer prova através de declara-
lha Cartdo de Cidadao N° Vélidoate /|
N NB ao da Autoridade Tributaria que os respetivos membros do seu agregado familiar se encontram isentos de IRS.
Banco . .
Telefone: Telemével: Fax: Indique qualquer outra que entenda ser imp para um completo da situagéo do agre-
E-mail: gado:
Filiag&o (pai)
(mée) _

(se for casado) Nome do Conjuge

Tempo de residéncia no concelho: -

Autoriza o envio de notificagdes, no decorrer deste processo, para o enderego eletronico indicado

RESIDENCIA DO AGREGADO FAMILIAR

Residente em: Ne
estiene em 5~ DESPESAS DO AGREGADO
Codigo Postal:
Telefone:
Tipo de Despesas Montante
RESIDENCIA DO ALUNO EM TEMPO DE AULAS . N
Habitagéo: Renda/Empréstimo
Residente em: 3 Salde:
Codigo Postal: Educagao:

Telefone:
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6 - BENEFICIOS SOCIAIS NO ANO LETIVO ANTERIOR

Ja beneficiou de algum apoio social? Sim Nao

Se sim, de que entidade?

Que tipo de apoio? Bolsa a Mensal € )t a Mensal €

Para o presente ano letivo solicitou Bolsa ou Subsidio a outra entidade? Sim Nao
Se sim de que entidade?

Que tipo de apoio? Bolsa ancia Mensal € )t ancia Mensal €

NOTA: Caso ainda ndo tenha sido deferido o pedido de atribuigéo de bolsa pelo de Bolsa pelo Estabelecimento de Ensino, o
mesmo devera ser comunicado & Camara Municipal logo que tenha conhecimento no montante atribuido.

DECLARAGAO

Declaro, sob compromisso de honra, que as informagdes por mim prestadas no presente Boletim de Candidatura
séo e i a verdade. Mais Declaro que tenho pleno conhecimento das clausulas
do Regulamento de Atribuicéo de Bolsas de Estudo defenidas pela Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa.

Santa Cruz da graciosa, de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

O preenchimento deste questionario é obrigatorio e a prestagéo de falsas declaragdes ou omissdes de informagao
tem como cominagdes as previstas no artigo 14° do referido Regulamento.

Santa Cruz da graciosa, de de

Assinaturas:

Do(a) Aluno(a),

Dos Pais/Tutores Legais,

DECLARAGAO ‘

Declaro que se mantém as informagdes iniciais prestadas no boletim de candidatura.*

* Caso exista alteragdes as informagdes prestadas, o declarante deve especificar as mesmas.

A prestagdo de falsas informagdes ou omiss&@o de informagdo tem como cominagdes as previstas no

artigo 14° do Regulamento de Atribuigao de Bolsas de Estudos a Estudantes do Ensino Superior.

Pede deferimento,

Santa Cruz da Graciosa, de de

O Requerente,

(Assinatura)

ANEXO IV

PEDIDO DE REEMBOLSO DE PASSAGEM

Livro n.°
Reg. Ent. n.° Exmo.(a) Senhor (a)
eg. Ent. n.

Processo n.° Presidente da Camara Municipal

Registado em / /

O Funcionrio,

ANEXO IIT

RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDOS

Livro n.° Exmo. (a) Senhor (a)

Reg. Ent. n.°
Presidente da Camara Municipal
Processo n.°

Registado em / /

O Funcionario,

SGD - Sistema Gest&o Documenta

REQUERENTE

Nome:

Data de Nascimento I / Estado civil

Naturalidade Fregue-

sia Concelho

liha Cartao
de Cidad&o N° Valido até / / NIF

NIB Banco

Residente em:

Cadigo Postal: -

Telefone: Telemével: Fax:

E-mail:

Autoriza o envio de notificagdes, no decorrer deste processo, para o enderego eletronico indicado

PEDIDO

Vem requerer a V. Exa., nos termos e para efeitos previstos no artigo 11° do Regulamento de atribui-
¢ao de Bolsas de Estudo da Camara Municipal de Santa Cruz da Graciosa, a renovagao da bolsa que
Ihe foi concedida.
Anexa:
a) Comprovativo de aproveitamento escolar referente ao ano letivo anterior;
b) Fotocdpia da ultima declaragéo de IRS referente a todos os elementos do agregado familiar
que comprovem
que se mantem a situag&o de aluno carenciado;
c) Prova de matricula no ano subsequente;
d) Atestado de residéncia

SGD - Sistema Gestao Documental

REQUERENTE

Nome:

Data de Nascimento __ /. /
Freguesia Concelho liha
Cartao de Cidadao N° Valido até / /I____ NIF

NIB

Residente em: N°

Cédigo Postal: -

Telefone: Telemével: Fax:

E-mail:

Autoriza o envio de notificagdes, no decorrer deste processo, para o enderego eletronico indicado.

PEDIDO

Vem requerer a V. Exa. o de uma aérea GRW/. IGRW, de acordo com o

ponto n° 1 do artigo 1° do Capitulo | do Regulamento de Atribuicéo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Supe-

rior, publicado no Diario da Republica, 22 Série, N° 241, de 15 de dezembro de 2010.
Declaro sob compromisso de honra que iniciei os meus estudos superiores em (més)

(ano), na L pelo que anexo comprova-

tivo de matricula na referida universidade, bem como o recibo da minha passagem aérea.

Pede deferimento,

Santa Cruz da Graciosa, de de

O Requerente,

(Assinatura)

311696922

MUNICiPIO DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso n.° 14872/2018

Renovacao da comissio de servico de cargo dirigente

Para efeitos do disposto nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua redagdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
agosto, Lein.® 64-A/2008, de 31 de dezembro e Lein.° 64/2011, de 22 de
dezembro, conjugado com o disposto no artigo 17.° da Lei n.® 49/2012,
de 29 de agosto, torna-se publico que por despacho do Presidente da
Céamara datado de 18 de setembro de 2018, foi renovada a comissdo de
servigo, pelo periodo de trés anos, da Chefe de Divisdo de Planeamento e



